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ANEXO IV – MODELO DE DECLARAÇÃO (REGULARIDADE) 

 

Processo Licitatório nº 291/2021 Registro de Preço 

 

Objeto: Registro de Preços para aquisição de equipamentos de áudio e vídeo novos. 

 

 

A empresa Sic Logística e Distribuidora inscrita no CNPJ nº 40.305.811/001-15, por 
intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a) Rosilene de Faria Mendes Fiuza 
Borba, portador (a) da Carteira de Identidade nº MG 5.176.543 e do CPF nº 
001.315.866.02, DECLARA, sob as penas da lei, que não está sob controle de grupo 
de pessoas, físicas ou jurídicas, já participante desta licitação como controlador de 
outra empresa. 

DECLARA ainda, em cumprimento ao disposto na Resolução 37/09 do Conselho 
Nacional do Ministério Público, alterada pela Resolução nº 172/17, que não possui 
em seu quadro societário cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral 
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros ocupantes de cargos de 
direção ou no exercício de funções administrativas, assim como de servidores 
ocupantes de cargos de direção, chefia e assessoramento vinculados direta ou 
indiretamente às unidades situadas na linha hierárquica da área encarregada da 
licitação, inclusive no período compreendido entre os 6 (seis) meses anteriores à 
publicação deste Edital até a presente data. 

Contagem, 08 de Novembro de 2021 
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ANEXO V – MODELO DE DECLARAÇÃO (NÃO EMPREGA MENOR) 

 

Processo Licitatório nº 291/2021 Registro de Preço 

 

Objeto: Registro de Preços para aquisição de equipamentos de áudio e vídeo novos. 

 

 

A empresa Sic Logística e Distribuidora inscrita no CNPJ nº 40.305.811/001-15, por 
intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a) Rosilene de Faria Mendes Fiuza 
Borba, portador (a) da Carteira de Identidade nº MG 5.176.543 e do CPF nº 
001.315.866.02, DECLARA, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 
Federal nº 8.666/93, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, 
perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos. 

 

(.....) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz. 

Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima. 
 

Contagem, 08 de Novembro de 2021 
 
 

 

 

 


