TERGIP | [erminal Rodovidrio

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CODEMIG - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE MINAS GERAIS atesta
para os devidos fins, a pedido do interessado, para prova de capacidade técnica, operacional e
administrativa, que & empresa AGILE EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n?
11.312.296/0001-00, estabelecida na Rua Grande Ursula, 147, bairro Miramar, Belo Horizonte MG,
prestou servicos de apoio Operacional e Administrativo para o Terminal Rodovidrio Governador israel
Pinheiro - TERGIP, com sede na Avenida Rio Branco, n® 100, Bairro Centro, Belo Horizonte-MG, com o
total de 126 funciondrios, distribuidos nos cargos conforme abaixo:

Auxiliar Administrativo | 5x2

Auxiliar Administrativo |l 5x2

Auxiliar Administrativo ill 5x2
Controlador Dperacional Diurno 12x36
Controlador Operacional Noturno 12x36
20 Auxiliar de Qperagdes Diurne 12x36

20 Auxiliar de Operagdes Noturno 12x36
Ascensorista Diurno 6x1

Ascensorista Noturno 6x1

Conirolador Lider Diurno 12x36
Controlador Lider Noturno 12x36
Recepcionista Diurno 12x36
Recepcionista Noturno 12x36
Telefonista Diurno 6x1
Telefonista Noturno 6x1 T
Auxitiar de Controlador Diurno 12x36
Auxiliar de Controlador Noturno 12x36 & >~ Lo
Técnico Administrativo 5x2
Supervisor 5x2 2oLy 3
Gerente do Setor de Servicos Gerais 5x2 i S5
gerente financeiro 5x2 NN
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Numero do Contrato: 08/16

2T LDIANETRASAE

SISTEMA EE“A/CRAS

Inicio do contrato: 01/03/2016
Término do contrato: 28/02/2017

e T

Atestamos ainda que a empresa AGILE EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI., cumpriu com

todas as clausulas contratuais, honrando todos 0s compromissos assumidos pontualmente, quais sejam

— pagamentos de seus funcionarios, encargos sociais, tributos e outros, desde 01/03/2016 - ndo

constando em nossos registros qualquer penalidade durante o periodo de prestagdo dos servigos, se
fazendo oportuno declararmos a exceléncia no atendimento prestado.

Belo Horizonte, 2 de margo de 2017.
a—ljg/f

M
Hilton Magaihiies Torres
wor TERGIP

Terminal Rodoviario Governador lsrael Pinheiro
Praca Rio Branco. n®100 — Centro — Belo Horizonte! MG - CEP: 30 111-050
(313 3271-3000 ou (31} 3271-8932
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Cta. Mineire de Promogdes

CONTRATO N° 08/16

Contrato de prestacdo de servigo que entre si celebram
a COMPANHIA MINEIRA DE PROMOGCOES -
PROMINAS e a empresa AGILE EMPREENDIMENTOS
E SEVICOS EIRELI.

Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de mdo de obra para prestacdo de
servicos de apoio Operacional e Administrativo para o TERMINAL RODOVIARIO
GOVERNADOR ISRAEL PINHEIRO, com sede na Avenida Rio Branco, n® 100, Bairro Centro,
originario da licitacdo n® 002/2016, Processo n®00384/2016, regido pela Lei Federal no.
10.520, de 17 de julho de 2002, Leis Estaduais n®. 14.167, de 10 de janeiro de 2002 e n®
13.994, de 18 de setembro de 2001, Lei Complementar n°, 123, de 14 de dezembro de
2006, Decreto Federal 6.204, de 5 de setembro de 2007, Decreto Estadual n® 42,408, de 08
de margo de 2002, Resolugdo Conjunta SEPLAG/JUCEMG n°. 6419, de 30 de novembro de
2007, Resolugdo SEPLAG n°. 58, de 30 de novembro de 2007, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragBes
posteriores e demais normas pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

CONTRATANTE: PROMINAS

Razao Social: COMPANHIA MINEIRA DE PROMOCﬁES - PROMINAS

Endereco: Rua Curitiba, 1.264 - Centro - Belo Horizonte - MG - CEP: 30.170-121.
CNPJ: 17.559.790/0001-42

Presidente: Fernando Viana Cabral - CPF: 125.073.856-34

Vice-Presidente: José Vieira Filho — CPF: 550.259.196-49

Diretor Administrativo e Financeiro: Anténio Eduardo Martins - CPF: 408.520.676-15

CONTRATADA: AGILE EMPREENDIMENTOS E SEVICOS EIRELI

Razdo Social: AGILE EMPREENDIMENTOS E SEVICOS EIRELI

Endereco: Rua Grande Ursula, n® 147 - Miramar - Belo Horizonte - MG - CEP:
30.642.580.

CNPJ: 11.312.296/0001-00

Representante Legal: Judlio Augusto Martins Figueiredo Pinto - CPF: 084.457.366-39

“
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Cia, Mineira de Promogies

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de mao de obra para prestacao
de servicos de apoio Operacional e Administrativo para o TERMINAL RODOVIARIO
GOVERNADOR ISRAEL PINHEIRO, com sede na Avenida Rio Branco, n® 100, Bairro Centro.

2.2 DETALHAMENTO DO OBJETO

A prestagdo de servigos objeto deste Termo de Referéncia seri composta das seguintes
fungbes:

a) AUXILIAR ADMINISTRATIVO I: Atendimento ao publico em geral, recebimento de
correspondéncia, atendimento telefénico, fazer fotocépias, protocolar documentos,
direcionar os usudrios aos locais corretos de atendimento.

b) AUXILIAR ADMINISTRATIVO II: Realizar atividades de natureza de escritorio,
elaborar planilhas e graficos; emitir relatorios; elaborar correspondéncias; dar
suporte; apoio para execugdo da programagdo didria da Geréncia; fazer
langamentos nos sistemas operacionais; efetuar comparativos dos langamentos
planilhados; manter as planilhas da geréncia atualizadas; classificar documentos,
distribuir documentos, formatar documentos, Executar outros servicos correlatos 2
fungao.

€) AUXILIAR ADMINISTRATIVO III: Digitar textos e planilhas, preencher formularios,
emitir correspondéncias, coletar dados, elaborar planilhas, conferir célculos e editar
planilhas, redigir atas e elaborar correspondéncias, colher assinaturas, atualizar
cadastros, realizar pesquisas cadastrais, registrar sugestdes e reclamacdes,
esclarecer ddvidas dos usudrios, preparar relatérios, fazer cotacio de pregos,
controlar estoque de almoxarifado, atender as requisicbes de materiais das
geréncias, separar material, protocolar documentos e executar outros servicos
correlatos a fungdo.

d) SUPERVISOR: Supervisionar os Servigos do Setor, Supervisionar e orientar os
colaboradores do setor, atender as necessidades dos usudrios primando pela
exceléncia do servigo prestado, Conferir folha de ponto dos colaboradores, Elaborar
e encaminhar relatérios diversos, Alimentar e atualizar sistemas, Conferir
Guias, Responder a demanda de solicitagdes/reclamagGes, Controlar o estoque e a
distribuigdo de materiais; Atender necessidades dos funciondrios para que o bom
atendimento do Terminal Rodoviario prevalega; Elaborar e ministrar treinamentos
na area de atuagdo, acompanhamento e mediagdo de conflitos entre colaboradores,
Zelar pelo bom funcionamento do Terminal Rodovidrio; Contribuir com a seguranca

fdipas Gerais . CEP 30170-12%
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Ciz, Mineira de Promocdes

de usudrios e veiculos estacionados; outras tarefas orientadas pelo superior
imediato,

e) AUXILIAR DE OPERAGOES: Realizar atividades operacionais junto ao embarque e

f)

desembarque do TERGIP, controlar a chegada e saida dos 6nibus no embarque e
desembarque; entregar guias para entrada dos onibus nos portdes 1 e 3 do
Terminal Rodoviario; Conferir a entradas dos 6nibus nos porttes 2 e 4; verificando
hordrios e quantidade de passageiros para embarque; Receber guias; conferir os
dados e fazer langamento no sistema; Controlar entrada e saida de pedestres;
executar outras tarefas similares a critério do coordenador.

ASCENSQRISTA: Transportar usuarios internos e externos no TERGIP; orientar aos
usuarios sobre localizagdes de setores; empresas localizadas no Terminal, auxiliar
nos servigos de operagdes quando necessario; executar outras atividades correlatas
com relativa complexidade e manter apresentagdo pessoal compativel com a
fungao.

g) CONTROLADOR OPERACIONAL: Coordenar e monitorar o setor de embarque,

desembarque e hall principal; auxiliar portadores de necessidades especiais com
dificuldade de locomogdo, levando os mesmos até ao local desejado; encaminhar e
orientar pessoas necessitadas ao setor assistencial; responder pelo Terminal
Rodoviario na auséncia da administragdo; auxiliar os usudrios com problemas de
salde ou com mal sibito; auxiliar o fluxo da fila de taxi; contribuir com a seguranga
do Terminal Rodovidrio; orientar e organizar embarque e desembarque dos usuarios
no Terminal Rodoviario; Retirar vendedores ambulantes que ndo sdo registrados no
Terminal Rodoviario, bem como pedintes e angariadores de passageiros; Realizar
rondas internas e externas no Terminal Rodoviario; Zelar pelo bom funcionamento,
organizacdo e limpeza do Terminal Rodovidrio; Controlar estacionamentos
privativos; Controlar fluxo de passageiros; Verificar o trabalho dos vendedores
ambulantes e carregadores do Terminal Rodovidrio, quanto aos pregos praticados e
situacdes de trabalho; Orientar e informar os usudrios quando chegam ao Terminal
Rodoviario; Verificar abastecimento de agua e energia do Terminal Rodovidrio;
Executar outras tarefas similares a critério dos encarregados.

h) CONTROLADOR LIDER: Coordenar equipe e setores operacionais de tréfego do

Terminal Rodovidrio; verificar se o0s funcionarios estdo uniformizados
adequadamente; auxiliar portadores de necessidades especiais com dificuldade de
locomocgdo, levando os mesmos até ac local desejado; encaminhar e orientar
pessoas necessitadas ao Plantdo do Migrante; liberar material para os servigos de
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manutenciic e acompanhar obras no Terminal Rodoviario; responder
operacionalmente pelo Terminal Rodovidrio na auséncia da administracdo; receber
reclamacio de usudrios; remanejar e fazer rendimento de Controladores quando
necessario; enviar relatorio para a administragdo dos fatos graves ocorridos no
Terminal Rodovidrio; auxiliar os usudrios com problemas de saude ou com mal
stbito; realizar triagem apds o fechamento do Termina! Rodoviario; contribuir com
a seguranc¢a do Terminal Rodoviario; orientar e organizar embarque e desembarque
dos usudrios no Terminal Rodoviario; retirar vendedores ambulantes que ndo sdo
registrados no Terminal Rodovidrio, bem como pedintes e angariadores de
passageiros, assim como moradores de ruas; zelar pelo bom funcionamento,
organizacido e limpeza do Terminal Rodovidrio; verificar o trabatho dos
controladores operacionais do Terminal Rodovidrio; elaborar planilthas, conferir
folhas de ponto, atender e solucionar as ocorréncias na auséncia da geréncia,
executar outras atividades correlatas com relativa complexidade e sigilo exigidos
pelo cargo.

RECEPCIONISTA: Receber, informar e orientar visitantes; atender o publico em
geral, pessoalmente efou através de chamadas telefdnicas; analisar e conferir
documentos diversos; marcar entrevistas; anotar recados; registrar visitas e
telefonemas atendidos; utilizando formuldrios especificos e/ou equipamentos de
informatica; atender o usuario na recepgdo e informar saida dos dnibus; empresas
que fazem as cidades solicitadas e localizagdao dos guichés; emitir; receber e
arquivar as guias recebidas; informar sobre documentos ou objetos que se
encontram no Setor de Achados e Perdidos; atender o usudrio na recepgao e
informar previsdo de chegada dos énibus; tempo de viagem; itinerario, através do
sistemna trafego; executar outras atividades correlatas com relativa complexidade e
sigilo; manter apresentagdo pessoal compativel com a fungdo.

TELEFONISTA: Atender telefone e informar o usuario dados como: cidade de
destino, hora da partida, valor de passagem, tempo de viagem, quilometragem e
demais informacdes solicitadas; Informar telefones de empresas que prestam
servicos no Terminal Rodovidrio; realizar andncios sonoros; executar outras
atividades correlatas com relativa complexidade e sigilo; manter apresentagdo
pessoal compativel com a fungdo.

k) TECNICO ADMINISTRATIVO I: Assessorar a Geréncia na sua area especifica de

atuacdo; elaborar planiihas; redigir relatérios técnicos; analisar junto com a
Geréncia os projetos a desenvolver e executar; atender o publico interno e externo;

JT
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Cia. Mineira de Promoges

agendar reunides; realizar contatos com os diversos setores objetivando o
intercambio de informagBes e rotinas, elaborar e ministrar treinamentos,
dimensionar tarefas a serem realizadas; executar outras atividades correlatas com
relativa complexidade e sigilo. _

1) AUXILIAR DE CONTROLADOR: Auxiliar no controle operacional do Terminal
Rodoviario; Monitorar o setor de embarque, desembarque, hall principal € PA (Ponto
de Apoio); Auxiliar deficientes fisicos com dificuldade de locomogédo, levando os
mesmos até ao local desejado; Auxiliar analfabetos; Encaminhar e orientar pessoas
necessitadas ao setor assistencial; Auxiliar o fluxo da fila de taxi; Contribuir com a
seguranga do Terminal Rodovidrio; Fiscalizar os horarios da chegada dos 6nibus nas
dreas de embarqgue e desembarque do Terminal Rodovidrio; Retirar vendedores
ambulantes que ndo sdo registrados no Terminal Rodovidrio, hem como pedintes e
angariadores de passageiros; Realizar rondas internas e externas no Terminal
Rodovidrio; Zelar pelo bom funcionamento, organizagdo e limpeza do Terminal
Rodovidrio; Controlar fluxo de passageiros; Controlar estacionamentos privativos;
Verificar o trabalho dos vendedores ambulantes e carregadores do Terminal
Rodovidrio; Verificar abastecimento de agua; Ligar e desligar luzes nos respectivos
horarios; Orientar e informar os usuarios quando chegam ao Terminal Rodoviario;
Executar outras tarefas similares a critéric dos encarregados.

m)GERENTE DO SETOR SOCIAL: Coordenar equipes técnicas; Gerenciar 0s servigos e
beneficios oferecidos pelo Plant3o Social de Atendimento ao Imigrante; Responder
as demandas sociais apresentadas pelos usuarios da rodovidria; Coordenar o fluxo
de atendimento aos usudrios; Atender aos usuarios sempre que extrapolar o &mbito
de atuagdo das técnicas; Supervisionar tecnicamente as assistentes sociais e
estagidrias de servigo social; Executar o planejamento financeiro dos gastos com
passagem; Controlar a liberagdo e prestagio de contas dos beneficios ofertados;
Elaborar estatisticas e relatérios mensais de atendimento; Manter atualizado o
cadastro de usudrios; Representar o Plant8o Migrante em reunifes teécnicas;
Coordenar reunides com a equipe técnica quinzenalmente; Manter o bom
funcionamento da estrutura fisica do Plantdo do Migrante.

n) GERENTE DE SETOR DE SERVIGOS GERAIS: Supervisionar funciondrios da
manutencao; Coordenar atividades de manutencdo como: eletricidade, marcenaria,
serralheria hidraulica, alvenaria, pintura e reparo na rede de telefones; Realizar
levantamento de materiais para execucdo dos servigos quando solicitado; Solicitar a
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compra de materiais por meio de relatorio proprio; Executar outras tarefas similares
a critério da geréncia.

0) GERENTE FINANCEIRO: Atender clientes internos e externos; Atender os
permissionarios e mensalistas; Emitir planithas para cobrang¢a dos tributos oriundos
do Terminal: permissdo de uso, despesas comuns, taxa de embarque e infragfes;
Acompanhar, conferir e regularizar langamentos em guias de recolhimento;
Acompanhar permissiondrios inadimplentes; Regularizar pendéncia dos caixas;
Redigir oficios, notificacdes, comunicados; Acompanhar pagamento dos mensalistas
do estacionamento; Apropriacdo mensal e anual da arrecadacdc e despesas;
Pianilhas com estatisticas da arrecadacgéo; Planilhas demonstrativas da evolugdo da
arrecadagdo; Executar outras tarefas similares a critério da GERAF,

2.2.1. O quantitativo de profissionais das fun¢des supracitadas consta do Anexo
I1.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO

3.1 Constitui parte integrante do contrato os seguintes documentos, cujo teor as partes
declaram ter pleno conhecimento:

3.1.2 Edital do Pregao Presencial n® 002/2016;

3.1.3 Termo de Referéncia;

3.1.4 Proposta e documentos que integram o processo, firmados pela CONTRATADA.

3.2 Os documentos supracitados sdo considerados suficientes para, em complemento deste
contrato, definir a sua intengdo e, desta forma, reger a execugdo adequada do objeto
contratado dentro dos mais altos padrdes da técnica atual;

3.3 Em caso de dividas da CONTRATADA na execucdo deste contrato, estas devem ser
dirimidas pela CONTRATANTE, de modo a entender as especificacbes apresentadas como
condicBes essenciais a serem satisfeitas;

3.4 O presente contrato poderad ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico,
que importe em alteragdo de qualquer condi¢do contratual, desde que sejam assinados por
representantes legais das partes, observando os limites e as formalidades legais.

CLAUSULA QUARTA- EXECUCAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servicos Administrativos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram nas
atividades normais do Contratante totalizando uma carga hordria semanal de 44 horas
semanais.

r
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4.1.1. Os servicos Operacional e Logistico deverdo ser executados visando atender as
especificidades e dar cobertura as necessidades dos Terminais Rodovidrios e
Fiscalizag@o nas escalas 6x1 e 12x36.

4.2 UNIFORMES E EPI BASICOS
4.2.1. O fornecimento e a fiscalizagdo do uso dos uniformes e equipamentos de
protegdo individual serdo de responsabilidade da Contratada.

Quantidade | Descricdo
Coordenador de
Controladoria/Operacional /Controladores

02 Camisas modelo social manga curta bordada, em tecido
viscose, na cor azul claro

02 Calgas modelo social, na cor azul marinho em tecido
oxford sem silk

01 Jaqueta de frio azul marinho com silk

01 Par de sapatos modelo social, em couro, na cor preta,
com cadargo e solado para os homens ou par de
sapatos  social feminino  com caracteristicas
antiderrapantes

01 Colete refletor verde
Ascenscorista — Recepcionista - Telefonista

02 Camisas modelo social manga curta bordada, em tecido
viscose, na cor azul clara

02 Calgas modelo social, na cor azul marinho em tecido
oxford sem silk

01 Jaqueta de frio azul marinho com sitk

01 Par de sapatos modelo social, em couro, na cor preta,
com cadargo e solado para 0s homens ou par de sapato
social feminino com caracteristicas antiderrapantes

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA;
5.1. O prazo da referida prestagdo de servigos sera de 12 (doze) meses contados a partir
de 01/03/2016, prorrogaveis até o limite maximo de 05 (cinco) anos, nos termos do art. 57,
inciso II, da Lei n® 8.666/93 e alteragdes, por Termo Aditivo e mediante justificativa

Teb: 31 3217-7300
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fundamentada do gestor e do fiscal do contrato quanto ao cumprimento das obrigacGes
avencadas, vantagens da prorrogacdo e compatibilidade dos pregos vigentes com o0s
praticados no mercado.

5.2 No caso de n3o haver interesse na prorrogagao do contrato, as partes devem fazer
comunicado expresso com antecedéncia minima de 60(sessenta) dias da data final do
contrato indicado pelo marco dos 12 (doze) meses iniciais e subsequentes.

5.3 Ocorrendo prorrogacdo, serdo mantidas as condigBes do contrato inicial e observada a
legislacdo em vigor. Nos casos de majoragdo do valor contratual exigir-se-a reforgo da
garantia prevista na Cldusula Décima Terceira deste contrato.

5.4 No caso de ndo haver interesse na prorrogagao do confrato, as partes devem fazer
comunicado expresso com antecedéncia minima de 60(sessenta) dias da data final do
contrato indicado pelo marco dos 12 (doze) meses iniciais e subsequentes.

5.5. A contratada terd o prazo maximo de 02 {dois) dias corridos para se mobilizar e
implantar os postos de vigilancia, a partir do recebimento da ordem de servigo, expedida
pela Prominas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

S0 obrigagdes da empresa contratada, sem embargo de previsdes adicionais constantes do
ato convocatério ou do contrato:

6.1Garantir a presta¢do do servigo nos moldes do ato convocatorio e do contrato, sendo
vedada qualquer conduta comissiva ou omissiva que possa acarretar descontinuidade ou
falha na execugéao do contrato.

6.2 Disponibilizar e implementar sistema de afericdo eletronica da jornada diaria de
trabalho dos empregados, ou alimentar, por meio de seu prepostc, o sistema de afericao de
jornada diéria disponibilizado pela Prominas, conforme especificado no edital ou no contrato,
bem como providenciar a confirmagdo da frequéncia dos profissionais, preferencialmente,
por meio do sistema implementado, através de cartéo de frequéncia ou meio equivalente.
6.3. Decidir sobre as alteracBes na forma de prestagdo do servigo, tais como negociagdo de
folgas ou compensagdo de jornada.

6.4. Fornecer e manter atualizado, a relacdio nominal e os demais dados dos empregados
que estejam atuando para o atendimento do objeto do contrato.

6.5 Informar sobre eventuais demissdes e substituicBes, no prazo de 02 (dois) dias dteis a
contar das respectivas ocorréncias. Cabe a contratada informar a eventual substituicdo do
empregado para fins de aferigdo dos servigos prestados.

6.6. Fornecer, sempre que solicitado pela Prominas, cdpia integral da folha de pagamento.

r
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6.7. Substituir prontamente os empregados faltosos. Apresentar, quanto aos substitutos
dos profissionais faltosos, documento individualizade de encaminhamento da contratada,
contendo o seu nome e respectivo nimero de CPF & matricula.

6.8. Responsabilizar-se pelos equipamentos e/ou outros bens necessarios a execug¢do do
servigo.

6.9. Responsabilizar-se pelos danos causados por seus empregados, em virtude de dolo ou
culpa aos equipamentos e demais bens, da PROMINAS, ou de terceiros, quando da execugdo
do objeto do contrato.

6.10 Cumprir as exigéncias de seguranca e medicina do trabalho, conforme disposto na
Portaria n°® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministéric do Trabalho € Emprego.

6.11. Manter pelo menos 1 (um) preposto na regido metropolitana de Belo Horizonte com
poderes para representa-la nos casos de emergéncias e para solucionar casos relacionados
4 execucio dos servicos, disponibilizando por 24h um nimero de telefone para contato.
6.12. Prestar as informacdes solicitadas pela PROMINAS dentro do prazo designado.

6.13. Assegurar que 0s empregados que estejam atuando para o atendimento do objeto do
contrato ndo realizem horas extras sem prévia autorizagao formal da Prominas.

6.14. Instalar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do contrato,
escritdrio no Municipio de Belo Horizonte.

6.15. Providenciar para que todos 0s empregados que atuem no atendimento ao objeto do
contrato tenham domicilio bancéric no Municipio de Belo Horizonte.

6.16 - Cumprir rigorosamente o Edital e os prazos estabelecidos, sujeitando-se as sancdes
estabelecidas na Lei Federal n© 8.666/93;

6.17- Prestar o servico por meio de m#o de obra especializada e acompanhamento técnico;
6.18- Responsabilizar-se por todos os custos, diretos e indiretos, inclusive de transporte e
de pessoal, necessdrios a prestagdo dos servicos, em plena conformidade com os termos e
especificacdes previstos neste termo de referéncia;

6.19- Responsabilizar-se civil e penalmente pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato,
apurados pela fiscalizagdo do contrato em procedimento no qual seja assegurada ampla
defesa, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo da CONTRATANTE,
em seu acompanhamento;

6.20- A CONTRATADA deverd indicar, por escritc, o nome de cada um dos seus
funciondrios que estiverem executando o objeto do contrato, fazendo-os portar cartao
especifico de identificagdo (cracha);

X
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Cia. Mincira de Promogaes

6.21- Assumir total responsabilidade pela orientagdo técnica aos seus empregados, visando
manté-los plenamente aptos & execucio dos servigos;

6.22- Responsabilizar-se por todas as despesas causadas por seus funcionarios e quaisquer
outras incidentes sobre o objeto deste contrato, tributos e demais despesas fiscais, inclusive
decorrentes de leis sociais;

6.23- Indenizar a CONTRATANTE por quaisquer danos causados as instalacfes, moéveis,
utensilios ou equipamentos pela mé execugdo ou utilizagio inadequada dos materiais ou
equipamentos empregados;

6.24 - Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais, inclusive
originados de acidentes de trabalho, bem como aqueles gue tenham incidéncia direta ou
indireta, em decorréncia da sua condigio de empregadora, sem que se configure qualquer
hipotese de solidariedade com a CONTRATANTE;

6.25- N&o estocar lixo ou entulhos nas dependéncias do CONTRATANTE;

6.30- Aceitar, nas mesmas condi¢Bes do ajuste, os acréscimos ou supressées que se
fizerem nos servigos, obras e compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do
contrato, conforme art. 65 da Lei Federal 8.666/93;

6.31- Emitir Nota Fiscal da prestacio dos servicos no periodo e apresenta-la a
CONTRATANTE.

6.32 - Cumprir rigorosamente 0s prazos estabelecidos, sujeitando-se a Lei Federal no
8.666/93;

6.34 - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente;

6.35 - Exigir que seus empregados assumam diariamente seus locais de trabalho portando
crachd, devidamente uniformizados;

6.36 - Responsabilizar por todos os tributos, contribui¢Ses fiscals que incidam ou venham a
incidir, direta e indiretamente, sobre os servigos prestados;

6.37 - Responsabilizar-se por danos causados ao patriménio da Instituicdo ou terceiros
decorrentes de negligéncia ou inadequacdo dos servicos;

6.38 - Fornecer e utilizar os equipamentos de protecdo individual (EPI) exigidos para o tipo
de servico a ser executado;

6.39 - Fornecer e utilizar as ferramentas e toda a méo-de-obra necessdria a execucdo dos
servigos, tudo a suas expensas, sendo Unico responsdvel por perdas, extravios ou danos
materiais nas ferramentas ou equipamentos do contratado;

6.40 - A CONTRATADA devera assegurar a qualidade dos servigos executados;
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6.41 - Responder pelo pagamento dos salarios devidos aos empregados e encargos
trabalhistas, bem como pelos registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho e
outras obrigacdes inerentes a execucao dos servigos ora contratados;

6.42 - Responsabilizar pelos servigos dentro dos padroes adequados de qualidade,
sequranga e demais quesitos previstos na lei, assegurando-se a4 CONTRATANTE todos os
direitos inerentes a qualidade de “consumidor”, decorrentes do codigo de defesa do
consumidor;

6.43 - N30 permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicBo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.44 - Responder administrativamente e civilmente pelos eventuais danos causados a
CONTRATANTE e a terceiros, decorrente de culpa ou dolo seus ou de seus prepostos na
execucdo dos servigos, cumprindo-lhe, quando envolvidos terceiros, promover, em Seu
préprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais ou extrajudiciais necessérias,
excluindo a CONTRATANTE de qualquer lide judicial que venha ocorrer;

6.45 - Em caso de reclamacdes trabalhistas ou agdes civeis, de qualquer natureza, em que
a CONTRATANTE seja incluida no polo passivo da demanda em razéo de obrigacbes de
responsabilidade da CONTRATADA, esta se obriga a reconhecer aquela responsabilidade e
a pedir a exclusdo da lide da CONTRATANTE, assumindo inteiramente o processo. Arcaré
ainda, a CONTRATADA com os Onus inerentes as custas processuais € honordrios de
advogado da CONTRATANTE, caso necessario seja a sua intervengdo judicial ou
administrativa em tais processos;

6.46 A CONTRATADA &, para todos os fins e efeitos juridicos, dnica e exciusiva
responsavel por seus empregados, afastada a CONTRATANTE, em todas as hipoteses, de
qualquer responsabilidade fiscal, trabalhista, comercial, civil, penal, administrativa e
previdenciéria pelos contratos firmados pela CONTRATADA com terceiros;

6.47 - Comunicar a CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execugdo dos servigos, que prejudiquem ou possam Vvir a prejudicar
a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patrimonio publico;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 - Cumprir 0 Edital e efetuar o pagamento das faturas nos prazos estabelecidos;

7.2- Solicitar, acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos por meio da Geréncia
Regional do Terminal Rodoviario.

7.3 - Conferir e assinar a “Apuracio Mensal de Ponto”.
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7.4 - Executar, conferir e assinar, mensalmente a medigéo dos servigos, descontando-se do
valor devido, o equivalente ac posto de servico descoberto, sem prejuizo das demais
sangoes.
7.4.1) O pagamento da Contratada devera ser realizado por meio de reemboiso, mediante a
comprovaciio dos servigos executados, bem como do pagamento dos encargos trabalhistas
e previdenciarios conforme item n® 14 do termo de referéncia e clausula nona desta minuta.
7.5 Preparar e instruir para pagamento as faturas apresentadas pela CONTRATADA.
7.6 Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando-ihe prazo para corrigir irregularidades
encontradas na prestag¢do dos servigos.
7.6.1) A Contratante designaré o fiscal do contrato, em cumprimento dos disposto no artigo
67 da Lei 8.666/93, cujas atribuicbes, além daquelas previstas em lei especifica s&o:

7.6.1.1) Verificar a conformidade da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

7.6.1.2) Notificar a contratada, determinando a substituicdo do empregado ou
preposto, sempre que constatado comportamento inadeguado, inoperancia, desleixo,
incapacidade ou atos desabonadores por parte destes, procedendo da mesma forma em
relacdo a preposto ou empregado de eventual subcontratado.

7.6.1.3)Conferir se 0 nimero de empregados por funcdo coincide com o previsto no
edital, quando houver previsdo nesse sentido.

7.6.1.4) Definir, em conjunto com o preposto da contratada, como sera realizado o
treinamento de ambientacdo dos empregados e de seus eventuais substitutos, conforme
dispuser o contrato.

7.6.1.5) Requerer, ao preposto da contratada, que 0s seus empregados se
apresentem com o uniforme, cracha de identificacio e uso de equipamento de protegdo
individual.

7.6.1.6)N30 deixar que os empregados da contratada pernoitem nos locais de
trabalho, salvo quando for da esséncia da atividade contratada ou houver prévia autoriza¢ao
pela Prominas.

7.6.1.7)Comunicar a contratada os danos porventura causados por seus empregados
no ambito da Administragdo, requerendo a sua reparagao.

7.6.1.8) Recusar bens materiais e insumos em desacordo com as especificagbes
previstas no Projeto Basico ou Termo de Referéncia.

7.6.1.9). Comparecer, ao local da execugao do servigo, sem aviso prévio e em dias
esparsos, para checar a real presenga dos empregados da contratada.

Rua Cusitshz, V264 Centen, Balo Hoddzona
Bings Gerais CEF IOVEG-IN

Tef: 31 32377800

S DIamii

nreminasmy & prosainasm g br

_
Lonnr




PROMINAS

Cia, Mineirs de Promogcaos

7.6.1.10) Realizar, no Inicio da execugdo do contrato, uma reunido com os
empregados da contratada, para informa-los dos seus direitos.
7.6.2 O fiscal do contrato deverd exigir da empresa contratada os seguintes documentos,
dentre outros previstos no edital:

I. No inicio da prestac&o de servigos e ao longo da execugdo do contrato:

a)copia do Atestado de Salde Ocupacional — ASO;

c) comprovagio de recolhimento da garantia no percentual estabelecido no Edital;

d) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com as devidas
anotacoes;

e) copia da Ficha de Registro dos Empregados devidamente preenchida;

f) copia do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria
profissional;

g) Ficha de Entrega de Equipamento de Prote¢do Individual- EPI ou coletiva, se o
servigo exigir;

h) comprova¢do do cumprimento das demais obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias, nos termos da legislagdo pertinente.

IL. Mensalmente, até o 120 (décimo segundo) dia de cada més:

a) Cépia das folhas de pagamento, legiveis e em ordem alfabética com os
respectivos comprovantes de crédito bancério;

b) cépia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
InformagBes & Previdéncia Social - GFIP - completa, gerada por
intermédio do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagtes
5 Previdéncia Social — SEFIP, contendo a Relagdo de Empregados — RE,
Relacio Tomador/Obra - RET, comprovante de declaragéo Previdéncia
Social e o protocolo de conectividade de envio;

c) comprovante de compra e entrega de cesta bésica, vale transporte, vale
refeicdo ou alimentagdo, quando tais beneficios forem diretamente
prestados aos empregados;

d) copia da rela¢dio analitica da folha de pagamento dos profissionais referente ao
més anterior;
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Cia. Mineira de Promagaes

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida pelo Ministerio do
Trabaiho e Emprego;
f) coépia da Comunicacdo de Acidente de Trabalho - CAT;
g) comprovacdo de demais obrigaces trabalhistas e previdencidrias previstas na
legislacdo pertinente.
7.6.2.1 Os documentos previstos nos incisos 1 e II deste 7.6.2 deverao ser
apresentados em cOpia autenticada ou em cdpia simples, acompanhada dos originais,
para autenticagdo pelo fiscal do contrato.
7.6.2.2 Quaisquer irregularidades constatadas nos documentos previstos nos incisos
I e II deste artigo deverdo ser imediatamente informadas ao gestor do contrato para
a adocio das providéncias cabiveis.
7.6.2.3. S0 consideradas faltas graves, passiveis de aplicagdo das penalidades
previstas nos incisos 11, III e IV do art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93 e no art. 7° da
Lei Federal n°® 10.520/02, podendo, ainda, dar ensejo a rescisao do contrato nos
termos da lei:
I. N3o recolhimento das contribuicBes sociais da Previdéncia Social e do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS - aos empregados que estejam
atuando para o atendimento do objeto do contrato.
II. N80 pagamento, pela contratada, do saldrio, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo aos empregados que estejam atuando para o atendimento do objeto
do contrato, no dia previamente fixado
7.6.2.4. A Prominas devera informar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita
Federal qualquer irregularidade constatada no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias dos empregados que estejam atuando para o atendimento do objeto
do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DO CONTRATO

8.1 A execucdo deste Contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo seu GERENTE
OPERACIONAL nomeado para tanto, em todas as fases, obrigando-se a CONTRATADA a
facilitar o trabalho de fiscalizacdo, prestando ao Gestor ou a quem ele indicar, informagbes
ou esclarecimentos necessarios e ainda atendendo as suas solicitagbes e determinagdes.

8.2 AQO GESTOR DO CONTRATO COMPETEM ENTRE OUTRAS AS ATRIBUICOES:
a) Acompanhar a execugdo contratual em seus aspectos qualitativos e quantitativos;
b) Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugdo do contrato;
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c) Determinar a reparacdo, correcdo, remocao, reconstrugdo ou substituicdo, a expensas da
contratada, no total ou em parte, do objeto contratado em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecgdes resultantes de sua execucdo;

d) Receber 0 objeto do contrato mediante termo assinado pelas partes;

e) Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento de objeto em desacordo com as
especificacbes contidas no contrato, observado o termo de referéncia;

f) Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos no contrato e
instrumentos dele decorrentes;

g) Exigir o cumprimento das cldusuias do contrato e respectivos termos aditivos;

h) Atestar as notas fiscais e faturas;

i) Comunicar ao Gestor do Contrato, em tempo hébil, qualquer ocorréncia que requeira
tomada de decisGes ou providéncias que ultrapassem o seu dmbito de competéncia, em faze
de risco ou iminéncia de prejuizo ao interesse pUblico;

j) Aprovar a medicd@o dos servigos efetivamente realizados, em consonancia com o previsto
no contrato;

I} Emitir atestado de avaliagdo do servigo prestado ou do objeto recebido.

CLAUSULA NONA - DA MEDICAO DOS SERVICOS PRESTADOS - DAS CONDICOES DE
FATURAMENTO/PAGAMENTO E DO VALOR DO CONTRATO
9.1 O periodo de apuragao do servigo prestado correspondera aos executados no pericdo de
30 dias.
9.2. Apds o término de cada periodo mensal, a Contratada elaborara relatério contendo os
quantitativos totais mensais dos servigos efetivamente realizados.
9.2.1. O pagamento referente aos profissionais contratados sera realizado por meio de
reembolso, mediante comprovagdo dos servigos prestados, bem como do pagamento
dos encargos trabalhistas e previdenciarios conforme descritos nas planilhas respectivas.
9.3. As medigOes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com 0s seguintes
procedimentos:
9.3.1. A Contratante solicitard & Contratada, na hipétese de glosas e fou incorrecdes de
valores, a correspondente retificacdo objetivando a emiss@o da Nota Fiscal/Fatura.
9.3.2 As glosas abatidas em uma fatura referem-se ao més imediatamente anterior.
9.3.3. Serdo considerados somente 0s servicos efetivamente realizados e apurados da
seguinte forma:
a) O valor dos pagamentos serd obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente realizados.
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9.3.4. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o fiscal da
Contratante atestard a medicdo mensal, comunicando a Contratada, no prazo de 3
(trés) dias Uteis, contados do recebimento do relatdrio, o valor aprovado e autorizando a
emissdo da correspondente fatura, a ser apresentada em até 2 (dois) dias Utels,
subsequentes a comunicagéo dos valores aprovados.

9.3.5. As faturas deverdo ser emitidas pela Contratada, contra a Contratante e

apresentadas a Gerencia Financeira da Contratante.
9.4. O pagamento dos servigos contratados serd efetuado mensalmente, até o dia 30
(trinta), pela contratante, ao da efetiva presta¢do de servico em conformidade com as
medices e documentagio comprobatdria das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias
mediante a apresentacdo dos documentos abaixo relacionados, devendo a CONTRATADA
apresentar ao CONTRATANTE, até o 2° (segundo) dia util apés o recebimento do relatdrio
de fechamento do servico prestado, as Notas Fiscais/Faturas relativas ao periodo
compreendido entre o primeiro e o Ultimo dia do més anterior.
9.5. A CONTRATADA deverd anexar as notas fiscais/faturas, os seguintes comprovantes,
referentes aos empregados lotados na prestagdo do servigo, objeto deste edital:
a) Copia das folhas de pagamento relativas ao més anterior, com os respectivos
comprovantes de crédito bancario (nominal), para comprovacdo de pagamento dos salarios,
devidamente carimbados e rubricados pela instituic8o bancaria;
b) Cépla das guias do FGTS, referentes ao periodo imediatamente anterior, devidamente
autenticada, ou cépia simples acompanhada do respective original;
c) Cépia das guias do INSS, referentes ao periodo imediatamente anterior, devidamente
autenticada, ou cdpia simples acompanhada do respectivo original;
d) Cépia da GEFIP autenticada, ou cdpia simples acompanhada do respectivo original;
e) Cépia da Relagdo de Tomador/Obra - RET, referente aos empregados lotados na
prestacgdo do servigo;
f) Comprovante de compra dos vales-transportes e dos vales-refeicbes dos empregados
lotados na prestagdo do servigo, relativos ao més em curso, que podera ser feita por nota
fiscal ou outro documento, a critério do CONTRATANTE, observado o disposto no subitem
10.11;
g) Comprovante de entrega dos vales-transportes e dos vales-refeicoes aos empregados
lotados na prestacdo do servigo, para utilizagdo no més em curso;
h) Certiddo Negativa de Débito Salarial emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
devidamente autenticada, ou copia simples acompanhada do respectivo original;
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i) Comprovante de entrega individual dos uniformes aos empregados lotados na presta¢do
dos servigos, dentro da periodicidade exigida e na ocorréncia do evento.

9.6 O faturamento mensal do Gitimo periodo de prestag8o dos servigos sé ocorrera apos o
Ultimo dia efetivo da prestacdo e apuragdo dos mesmos.

9.7. Desconto referente ao servico ndo prestado serd efetuado na fatura do mesmo periodo
da prestagdo do servigo.

9.8. A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal/fatura conforme legislagao vigente.

9.9. Atraso na apresentacdo do faturamento que venha implicar atraso no recolhimento da
importdncia retida para o INSS acarretarda no repasse dos acréscimos legais a
CONTRATADA,

9.10. Serdo pagos a parte, mediante comprovagdo documentada da respectiva ocorréncia,
que devera ser feita no més subsequente ao fato gerador.

9.11. Os valores que serdio reembolsados pelo CONTRATANTE s&o os seguintes:

a) Cartdo-Transporte:

Custo Total Mensal do vale transporte = Quantidade de empregados X numero
de vales/dia X tarifa vigente X n° de dias trabalhados - 6% sobre o valor do
salario mensal.

b) Vaje-Refeicao:

Custo Tota! Mensal do vale-refeicdo = Quantidade de empregados X 1 (um)
vale/dia X valor vigente X n® de dias trabalhados - 20% sobre o valor dos
vales-refeigbes.

9.11.1. E vedado substituir o auxilio alimenta¢do , vale-transporte ou cartes de
transporte por dinheiro ou crédito equivalente em conta. Caso ocorra esta situagao, o valor
dos mesmos ndo serd reembolsado e serdo aplicadas as penalidades constantes desta
minuta e edital.

9.12. Os valores referentes as despesas com uniformes serfo faturados & parte e
reembolsados mediante apresentacio dos comprovantes individuais de entrega, obedecendo
a0s limites do Anexo II — da Planilha de Composicdo de Custos.
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9.13. O presente contrato tem o valor mensal de R$ 600.651,35 (seiscentos mil, seiscentos
e cinquenta e um reais e trinta e cinco centavos) e o valor anual de R$ 7.207.816,19 (sete
milhBes duzentos e sete mil oitocentos e dezesseis reais e dezenove centavos).

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

10.1 Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos
disciplinados no artigo 65 da Lei Federal 8.666/93, sempre através de termo aditivo
numerado em ordem crescente;

10.1.1 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem no quantitativo do fornecimento ajustado, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

10.1.2 Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido acima, salvo
as supressoes resultantes de acordos celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA REAJUSTE/PACTUACAO

11.1 N3o haverad reajuste de pregos fora da periodicidade legal, salvo nos casos previstos
na alinea ‘d’ do inciso II do artigo 65 e no § 5° do mesmo artigo;

11.2 A CONTRATANTE podera exigir a alteracdo dos pregos praticados pela CONTRATADA
guando no mercado estejam sendo praticados pregos muito abaixo do que fora contratado.
11.3 O contrato, se necessdrio, serd reajustado mediante iniciativa da Contratada, desde
que observados o interregno minimo de 1 (um) ano a contar da data limite para
apresentacdo da proposta ou do dltimo reajuste, tendo como base o0s percentuais
estabelecidos para o reajuste salarial da categoria profissional dos empregados da
Contratada.

11.4. O reajuste a que se refere o caput desta cldusula contar-se-a de 12 (doze) meses da
data da Gltima Convencdo Coletiva da Categoria, Dissidio ou Acordo Coletivo vigente na data
da apresentacio da proposta para a licitacdo e na qual se baseou a proponente para a
elaboracdo de sua oferta, independentemente da data de seu registro ou homologag&o junto
ao Orgdo ou Entidade competente ou da celebrag&o deste instrumento.

11.5. Incluir-se-30 no reajuste os demais itens componentes da planitha apresentada nos
Anexos II, que venham sofrer majoragdo ou redugdo quando de sua realizagéo.

11.6 Os efeitos financeiros do reajuste ser@o devidos a partir da solicitagdo da Contratada.
11.7 UNIFORME

11.7.1) Os valores pactuados para UNIFORMES ser&o fixos e irreajustaveis nos 12 (doze)
primeiros meses, a contar da data do orgamento a que a proposta se referir.
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11.7.2) Para reajustamento dos valores dos uniformes sero levados em consideragéo a
variagdo do “IGP-DI - indice Geral de Pregos - Disponibilidade Interna” da Fundagdo Getilio
Vargas, ocorrida entre o més da Proposta, ou o més do Ultimo reajuste aplicado e 0 més da
aplicacdo do Reajuste, conforme formula:

R = Parcela de Reajuste;

Po = Custo de material e equipamento inicial do contrato no més de referéncia da proposta
ou no més de aplicagdo do Ultimo reajuste;

IGP-Dio = Variagdo do indice ocorrida entre o més de referéncia da proposta ou do més do
aitimo reajuste aplicado

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1 As sancBes cabiveis so aquelas previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal 8.666/93.
12.1.1 Pelo atraso, inexecucdo parcial ou total do objeto deste contrato, 2 CONTRATANTE
poderd aplicar, sempre por escrito, garantida a previa defesa, as seguintes sangdes
previstas nos termos do art. 87 da Lei Federal 8.666/93:

12.1.1.1 Adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

12.1.1.2 Multas;

12.1.1.3 Suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

12.2 A CONTRATADA sujeitar-se-4, em caso de inadimplemento de suas obrigagles,
definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem
prejuizo das sangdes legais, art. 86 a 88 da Lei Federal 8.666/93 e responsabilidades civis e
criminais;

12.2.1 Multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da contratacéo, por
dia de atraso, até o limite de maximo de 15% (quinze por cento), sem prejuizo das demais
penalidades;

12.2.2 Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo, no caso
de recusa na prestacdo de servigos;

12.2.3 Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor da contratacdo, no caso de
descumprimento de qualquer outra obrigagdo pactuada;
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12.3 A sangBes previstas nos itens 12.1.1.1 e 12.1.1.3 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a do item 12.1.1.2, ou nJo, de acordo com a gravidade da infragéo,
assegurada ampla defesa a CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacgao do ato.

12.4 A sangdo de suspensdo de participar em licitagdo e contratar com a Administracdo
Publica poderé ser também aplicada aqueles que:

12.4.1 Retardarem ou prejudicarem a execucéo do pregao;

12.4.1 Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administrag&o;
12.4.1 Fizerem declaragio falsa ou cometerem fraude fiscal;

12.4.1 N3o mantiverem a proposta ofertada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais, de acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei Federal n© 8.666/93 e
alteracBes posteriores. A rescisdo deste contrato podera ser:

I - determinado por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados  nos
incisos I a XVII do artigo 78 da Lei Federal n® 8.666/93, notificando-se a CONTRATANTE
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

II - amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde gue haja
conveniéncia para a Administrag&o;

IXI - judicial, nos termos da legislagdo;

13.1.1 A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

13.1.2 Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, inclusive nas hipéteses da Contratada
13.1.2.1 Infringir quaisquer das cldusulas ou condi¢des do Contrato;

13.1.2.2 transferir ou ceder o Contrato a terceiros, no todo ou em parte;

13.1.2.3. entrar em regime de faléncia, dissolver-se ou extinguir-se;

13.1.2.4. recusar-se a receber qualquer ordem ou instrugdo para melhor execugéo do
Contrato, insistindo em fazé-lo com impericia ou desleixo;

13.1.2.5. deixar de executar o servigo, abandonando-o ou suspendendo-o por mais de 2
(dois) dias seguidos, salvo por motivo de forga maior, desde que haja comunicacgao prévia e
imediata a0 CONTRATANTE;

13.1.2.6. deixar de comprovar o regular cumprimento de suas obrigagdes trabalhistas,
tributarias e sociais;

Rua Curttiba, 1284 Conuin . Bele Hopoonte
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13.1.2.7. ser declarada inidénea e/ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a
Administracdo Municipal;

13.1.2.8. subcontratar total ou parcialmente o objeto ajustado, associar-se com outrem,
praticar fusdo, cisdo ou incorporacdo, salvo com expressa autorizacio do CONTRATANTE.
13.1.3 Além das disposicBes constantes acima, constituem motivos para a rescisao
contratual aqueles descritos nos artigos 77 e 78 da Lei Federal n® 8.666/93 e, ainda:

13.1.4 Nos casos de ser cometida qualquer fraude ou infragdo por parte da
CONTRATANTE;

13.1.5 Quando ficar evidenciada a ma-fé da CONTRATANTE;

13.1.6 Se a CONTRATANTE reincidir em faltas ja punidas;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA

14.1. O presente contrato sera garantido por meio de Seguro garantia, no valor de R$

360.390,81 (trezentos e sessenta mil, trezentos e noventa reais e oitenta e um centavos)

equivalente a 5% (cinco por cento) do valor contratual.

14.2. A caucio em dinheiro sé serd devolvida apds o cumprimento total das obrigagdes

contratuais.

14.3. A cobertura do seguro-garantia vigorard até a extingdo das obrigagbes do tomador,
devendo este efetuar o pagamento do respectivo prémio, por todo o periodo da
garantia, independentemente do prazo de vigéncia indicado na apdlice.

14.4. A garantia na forma de Fianga Bancdria tera sua vigéncia até o cumprimento total das

obriga¢Bes contratuais.

14.5. A Prominas poderd utilizar, total ou parcialmente, da garantia exigida para se

ressarcir de multas estabelecidas neste contrato.

14.6. O valor da garantia podera ser utilizado total ou parcialmente para o pagamento de

qualquer obrigacdo, inclusive indenizagdo a terceiros, obrigando-se a Contratada a fazer a

respectiva reposicdo no prazo maximo e improrrogdvel de 02 (dois) dias Gteis, contado da

data em que for notificada.
14.6.1. A garantia somente serd liberada ou restituida apés a execugdo de todas as
obrigactes contratuais e desde que nfo haja no plano administrative, pendéncia de
qualquer reclamacdo a elas relativa.

14.7. As modalidades de seguro garantia e de fianga bancaria ndo podem trazer clausulas

restritivas do uso da garantia e nem de limitagbes de prazo para comunicado de sinistro, se

for o caso.

Rua Curitiba, 1264 Jentrs Bets Hosizonts
Rinas Oerais  CEP 30P7001 31
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1 Os servigos dever@o ser iniciados até dois dias apds a entrega da Ordem de
Servigo/Compra;

15.2 A CONTRATANTE n&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades,

15.3 Possiveis indefinigbes, omissdes, falhas ou incorregdes nas especificacdes do servico
ndo poderdo, jamais, constituir pretexto para a CONTRATADA cobrar "servicos extras"
e/ou alterar a composicdo de pregos unitdrios. A CONTRATADA deverd ter computado no
valor global da sua proposta todos os custos diretos e indiretos de servigos, necessérios a
perfeita e completa consecugdo do objeto;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1 As despesas decorrentes da licitagdo correrdo por conta de recursos préprios da
CONTRATANTE/PROMINAS.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1 A CONTRATANTE providenciard a publicagdo deste contrato na Imprensa Oficial do
Estado, em forma resumida, em obediéncia ao disposto no paragrafo dnico do art, 61 da Lei
Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS ANEXOS

18.1 Vincula-se se ao presente contrato a proposta da Contratada, nos termos do art. 55,
inciso XI da Lei n® 8.666/93 e sdo anexos ac presente instrumento e dele fazem parte
integrante:

Anexo constando a Planitha de Composicao de Custos com discriminativo das functes e
guantitativo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO E CASOS OMISSOS

19.1 Fica eleito o foro de Belo Hoerizonte para dirimir quaisquer ddvidas na aplicacao deste
contrato, em renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito de
solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que
dispGem a Lei Federal n © 8.666/93 e demais legislacdo vigente aplicdvel & espécie.

Hinas Gerais  CEP 3070121
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E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado é lavrado
este contrato em 03 (trés) vias que, depois de lido e achado de acerdo, serd assinado pelas
partes contratantes e pelas testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, 24 de fevereiro 2016.

COMPANHIA MINEIRA DE PROMOCOES- PROMINAS

“rz ?z?f"é/wi %ﬂ&?

José Vieira Filfio

Fernando Viana Cabral

Presidente Vice- Presidente
Antdnio Eduardo Martins
Diretor Administrativo e Financeiro
AGILE EMPREENDIMENTOS E SEVICOS EIRELI
e
Jdlio Augusto ins Figueiredo Pinto
Represeptante Legal

Testemunhas; ,
1- { l % 2- /ﬁjﬂ/m/{"#"*

Nome: Jamavr: MEdE/2S 12 K fFe Nome: f7ele &R Rosacse #E& Cheer?

CPF: ¢/} 2/8896-4% CPF: pee. 7Y 256 - 72

23/23 Riea Coritiba, 1264 . Contia . Bolo Horizente
fdinas Gergis . CEP 301704121
Tel: 31 32177900
W DZORINES M G.Com. b
rOMInasm G & 0romingsmg o i
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE APOIO OPERACIONAL E ADMINISTRATIVO PARA O TERMINAL
RODOVIARIO GOVERNADOR ISRAEL PINHEIRO.

A COMPANHIA MINEIRA DE PROMOGCOES — PROMINAS, CNPJ N
17.559.790/0001-42, sediada na Rua Curitiba n° 1.264, Centro, em
Belo Horizonte/MG, neste ato representada na forma do seu estatuto
social, por seu Presidente Fernando Viana Cabral, inscrito no CPF
n° 125.073.856-34, por seu Vice- Presidente José Vieira Filho,
inscrito no CPF sob n° 550.259.196-49 e por seu Diretor
Administrativo e Financeiro Anténio Eduardo Martins, inscrito no
CPE n° 408.520.676-15, ora determinada CONTRATANTE e a
empresa AGILE EMPREENDIMENTOS E SEVICOS EIRELIL,
inscrita no CNPJ sob o n° 11.312.296/0001-00, estabelecida na Rua
Grande Ursula, n° 147, Bairro Miramar, Belo Horizonte/MG, CEP:
30.642.580, nesta capital, neste ato representada por Julio Augusto
Martins Figueiredo Pinto, inscrito no CPF n° 084.457.366-39, ora
considerada CONTRATADA, resolvem aditar o Contrato firmado
entre as partes em 24.02.2016, conforme clausulas e condigbes a
seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES NOS SIGNATARIOS

Pelo presente instrumento resolvem as partes, alterar os signatarios do contrato de
n° 08/16, da forma que se segue:

Onde se lé como Contratante a Empresa COMPANHIA MINEIRA DE
PROMOCOES- PROMINAS, com os seus representantes, Fernando Viana Cabral,
inscrito no CPF n°® 125.073.856-34, José Vieira Filho, inscrito no CPF sob n°
550.259.196-49 e Anténio Eduardo Martins, inscrito no CPF n° 408.520.676-13,
agora leia como Contratante a Empresa CODEMIG - COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE MINAS GERAIS tendo como seu
representante, Fernando Viana Cabral, inscrito no CPF n° 125.073.856-34.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RENOVACAO DAS DEMAIS DISPOSICOES

Permanecem vigentes e inalteradas as demais disposicoes do contrato, no que nao

conflitarem com o presente instrumento.
:.“I
\

Companhia de Desenvolvimento Economico de Minas Gerais - Codemig --’i'(_
Rua Manaus, 467 - Santa Efigénia - Belo Horizonte/MG - CEP 30150-350 - Tel.: (31) 3207-8900 - Fax: {31) 3273-3060 - www.codemig.com.br
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Estando justas e contratadas, as partes, assinam o presente aditivo, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma e para um so efeito e na presenca de 02 (duas)
testemunhas.

Belo Horizonte, 14 de marco de 2016.
{
Fernando Viana Cabral

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE MINAS GERAIS -
CODEMIG

=

N
Julio Auguste "Martins Figueiredo Pinto
AGILE EMPREEND %ENTOS E SEVICOS EIRELI

Testemunhas:

ROt —

et 2.
Nome: ¢craerero ROSAR(? PE LALERDA —
Identidade: 77G- 398 £22 SSP7G bl
CPF: cce.9FY 256 - F 2 CPE:
”——f
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