ENCARGOS TRABALHISTAS E O IMPACTO NA GESTAO FINANCEIRA
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EMPRESAS OPTANTES PELO SIMPLES NACIONAL - 2016
PREENCHA OS CAMPOS EM BRANCO

SALARIO

NUMERO HORAS MENSAIS
NUMERO HORAS EXTRAS MENSAIS
VALOR ADICIONAL HORA EXTRA
N2 HORAS NOTURNAS

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
VALE TRANSPORTE

PENSAO ALIMENTICIA

1184,07|

176|
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0%|
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2[siM (1) NAO (2)

|miNIMO (1) MEDIO (2) MAXIMO (3)

21|Ne DIAS

2|Ne PASSAGENS POR DIA

4,05 |VALOR PASSAGEM

1/12 DE FERIAS +1/3 131,56
1/12 DE 132 SALARIO 98,67
50% MULTA DO FGTS 47,36
AVISO PREVIO 98,67
FGTS SOBRE 132 SALARIO 7,89
MULTA DE 50% DO FGTS SOBRE 132 SALARIO 3,95
FGTS SOBRE AVISO PREVIO 7,89
MULTA DE 50% DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO 3,95
FGTS SOBRE FERIAS +1/3 10,53
MULTA DE 50% DO FGTS SOBRE FERIAS +1/3 5,26

INSS COTA EMPREGADO 94,73
IMPOSTO DE RENDA PESSOA FiSICA 0,00
PENSAQ ALIMENTICIA 0,00

0]

SALARIO MENSAL 1184,07
RECOLHIMENTO FGTS 94,73
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 0,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0,00
HORAS EXTRAS

HORA NOTURNA 0,00
VALE TRANSPORTE 99,06
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