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e Construgdo de Diagnéstico Estratégico utilizando a técnica SWOT (sigla em inglés para
Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats), que permita a identificacdo dos pontos
fortes e fracos da instituicdo e das oportunidades e ameacas externas.

e Revisao e construgdo do referencial estratégico, ou seja, a Identidade Institucional,
contendo a Missdo, a Visdo, os Valores, as Estratégias, a Politica da Qualidade e os
Objetivos da Qualidade.

e Os trabalhos nesta etapa tiveram carater essencialmente pratico e participativo, com o
envolvimento direto da Alta Direcao e dos Servidores.

PRODUTOS DA FASE:

e Relatério com os dados e informagGes sobre os direcionamentos estratégicos.

s Andlise dos ambientes internos e externo, matriz SWOT.

s Identidade Institucional, contendo a Miss3o, a Visdo, os Valores, as Estratégias, a Politica
da Qualidade e os Objetivos da Qualidade.

FASE 3 — REVISAO E ELABORACAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

e Realizacdo de oficinas de trabalho a fim de definir os elementos do Planejamento
Estratégico e gerar insumos para sua discussdo e homologagdo.

e A metodologia utilizada durante toda a fase deverd privilegiar a participagdo dos
segmentos representativos do TCE-RS, seguindo o principio da discuss@o e do consenso
entre todos os participantes.

ATIVIDADES DA FASE:

e Revisdo da metodologia de elaboragdo e monitoramento do Planejamento Estratégico.

e Elaboracdo do Plano Estratégico do TCE-RS, com a utilizagdo da metodologia Balanced
Scorecard, contemplando: o Mapa Estratégico, que devera conter os Objetivos Estratégicos
por perspectivas, os Indicadores Institucionais alinhados aos Objetivos, as Iniciativas
Estratégicas. Os elementos do Mapa Estratégico deverdo ter a sua descrigdc. Os
Indicadores Institucionais deverao ter todo o seu detalhamento: nome, UGB responsavel,
descrigdo, método de medicdo, fonte de informacgdo, férmula, unidade de medida, meta,
periodicidade, etc. As Iniciativas Estratégicas deverdo conter a descricdo dos elementos
basicos considerados na metodologia de gerenciamento de projetos e serem priorizadas.

s Elaboracdo de proposta de monitoramento do Planejamento Estratégico.

* Realizacdo de reunido de encerramento da Fase.

PRODUTOS DA FASE:

e Relatério de avaliagdo do processo de planejamento do TCE-RS, contemplando um
diagnéstico da situagdo atual com base no arcabougo conceitual utilizado (BSC e
Gerenciamento de Projetos), propiciando subsidios necessarios para a elaboracdo do novo
plano e de sua execucao, monitoramento e avaliacdo.

o Planejamento Estratégico, contendo o Mapa Estratégico, os Objetivos Estratégicos por
perspectivas, os Indicadores Institucionais, com detalhamento e alinhados aos Objetivos, e
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as Iniciativas Estratégicas priorizadas e com a descrigdo dos elementos basicos
considerados na metodologia de gerenciamento de projetos.

e Plano de monitoramento, contendo o prazo e a sistematica de avaliacdo e monitoramento
do Planejamento Estratégico.

® Reunigo de encerramento da Fase.

FASE 4 — REVISAO E ELABORACAO DO PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ

= A revisdo e elaboragdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo do TCE-RS deverdo
estar alinhadas ao Planejamento Estratégico e deverdo contemplar agdes de manutengao,
implementac@o e implantagéo de solugdes de TI, visando, sobretudo, explorar condicdes
favoraveis que impulsionaro a Missdo do TCE-RS, frente & sociedade galcha, para os
proximos 04 (quatro) anos.

e Todas as exigéncias referenciadas ao longo das etapas sdo recomendadas pelas melhores
praticas em TI. Certificacbes e conhecimento de normas utilizadas tendo em vista o
cumprimento do estabelecido nas principais e atuais certificagdes de qualidade, objetivos e
de seguranca da informagdo: COBIT 5, ITIL, ISO 27002 e ISO 20000.

Etapa 1 — Diagnéstico da situacdo atual dos recursos de TI do TCE-RS

ATIVIDADES DA ETAPA:

 Validagdo dos seguintes itens: Missdo e Visdo de futuro da Supervisio de Informéatica do
TCE-RS; Objetivos da Supervisdo de Informética do TCE-RS: cendrios de atuacdo da
Supervisdo de Informdtica do TCE-RS e da Assessoria de Tecnologia da Informac3o,
destacando estratégias, metas e fatores criticos de sucesso; e estrutura organizacional,
com descrigao de competéncias e objetivos de cada area funcional.

» Analise e detalhamento dos projetos selecionados como prioritarios para a Supervisdo de
Informatica, de acordo com o PET do TCE-RS, considerando no maximo 15 projetos;

e Andlise da érea responsével por TI no TCE-RS, bem como os processos de gestdo dos
recursos de TI, contemplando estrutura organizacional interna da &rea, a equipe alocada,
as metodologias, as técnicas e as ferramentas em uso e, ainda, qualquer outro aspecto
organizacional envolvido;

« Identificacdo e avaliacdo da quantidade e a qualidade dos profissionais alocados nas
fungdes de TI e apontar as necessidades de capacitacdo, remanejamento, alocacao,
realocagdo ou contratag&o;

 Diagnostico da situagdo atual de TI do TCE-RS e apresentagio do seu estdgio atual de
evolucio;

» Apresentacdo dos resultados dos levantamentos feitos, associado ao diagnéstico da
situacao atual da area de TI do TCE-RS para validaggo.

PRODUTOS DA ETAPA:

e Relatério de identificagdo de MissSo, Viséo, Objetivos, cenérios de atuagdo (com
respectivas estratégias, metas e fatores criticos de sucesso), estrutura organizacional (com
descricdo das competéncias e objetivos de cada &rea funcional);
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* Descrigdo das principais estratégias de atuacdio no que tange Tecnologia da Informacdo
para condugdo dos projetos prioritarios.

* Relatdrio com anélise da estrutura e modelo de trabalho da Supervisdo de Informatica e da
Assessoria de Tecnologia da Informag&o do TCE-RS, especialmente no que tange estrutura
organizacional, a equipe alocada, metodologias, técnicas e ferramentas em uso e, ainda,
qualquer outro aspecto organizacional envolvido;

» Relatdrio com descrigéio do processo de gestio dos recursos de TI do TCE-RS;

» Relatério com descrigdo quantitativa e qualitativa dos profissionais alocados nas funcoes de
T1, apontando necessidades de capacitagéo, remanejamento, alocacio e realocagao;

* Relatdrio de levantamento contemplando cargos, fungdes e competéncias do pessoal chave
de TI;

e Documento contendo propostas de agSes de curto prazo que visem & correcdo de
problemas e ajustes de situagdes de maneira a fortalecer a Supervisio de Informéatica do
TCE-RS para implementar o PDTI.

Etapa 2: Plano Diretor de Tecnologia da Informacio - PDTI do periodo de 2015 a 2019

ATIVIDADES DA ETAPA:

» Identificacdo das necessidades de TI, de novos servicos e sistemas de informacdo que
precisardo ser implementados para elevar o grau de servico prestado pelo TCE-RS, com
base PET do TCE-RS.

» Realizacgdo de benchmarking do ambiente tecnoldgico de TI e elaborar relatério de
resultados;

e Definicdo das arquiteturas de referéncia capazes de satisfazer no curto, médio e longo
prazo as necessidades identificadas, alinhadas com as tendéncias tecnoldgicas globais e
em aderéncia as estratégias do drgao;

» Elaboragdo dos relatérios técnico contemplando o modelo de arquitetura de TI a ser
adotado pelo TCE-RS;

e Apresentagdo da proposta do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo para
homologagéo.

s Realizar reunido de encerramento da fase.

PRODUTOS DA ETAPA:

¢ Relatorio com identificacio das necessidades de TI, de novos servicos e sistemas de
informacao, contemplando ainda proposta de plano de Outsourcing de servigos de TI.

e Relatério contemplando arquiteturas de referéncia capazes de satisfazer no curto, médio e
longo prazo as necessidades identificadas, alinhadas com as tendéncias tecnologicas
globais e em aderéncia ao Planejamento Estratégico do érgéo;

» Relatdrio técnico contemplando o modelo de arquitetura de TI a ser adotado pelo TCE-RS;

s Relatdrio com definigdo das arquiteturas de referéncia, destacando:

1. Os objetivos de evolugdo da arquitetura de aplicativos do TCE-RS, contemplando a
metodologia de desenvolvimento de sistemas e o modelo de trabalho do processo de
desenvolvimento de sistemas;
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2. Definigdo do perfil de profissionais para execugao das atividades de TI, dimensionando
e caracterizando os recursos humanos necessarios a implementagéo do PDTI;

» Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo, alinhado com o Planejamento Estratégico do
TCE-RS, destacando os fatores criticos de sucesso, considerando alternativas para reducdo
do custo total de propriedade (Total Cost of Ownership - TCO);

e Sistematica de monitoramento, revisio, acompanhamento e avaliagdo da execucdo do
PDTI, com indicadores de verificacdo e controle, definicio de comités executivos, gestores
e periodicidades de reunides de acompanhamento;

e Reunigo de encerramento da Fase.

FASE 5 — Monitoramento do primeiro ciclo do PET e do PDTI

ATIVIDADES DA FASE:

e Avaliagdo do alcance dos Indicadores Institucionais vinculados ao Mapa Estratégico,
reavaliacdo das metas, bem como o estabelecimento de novos indicadores;

* Avaliacdo dos indicadores de verificagio e controle do PDTI, propondo readequagbes, se
necessario;

» Avaliagdo do andamento dos Projetos Estratégicos, bem como o desdobramento de novas
Iniciativas;

* Avaliagdo das estratégias de atuagdo adotadas no que tange Tecnologia da Informacdo
para conduggo dos Projetos Prioritarios, propondo readequacdes, se necessario;

* Preparagdo e realizagdo de um seminario de avaliagio e monitoramento do PET e do PDTI
do TCE-RS, no prazo que foi estipulado no Plano de monitoramento.

PRODUTOS DA FASE:

e Relatério de monitoramento, com a avaliacio atualizada do alcance dos Obijetivos
Estratégicos, dos Indicadores Estratégicos e das Iniciativas Estratégicas;

* Relatério de monitoramento, com a avaliacio atualizada dos indicadores de verificagdo e
controle do PDTI, bem como da efetividade das estratégias adotadas para conducdo dos
Projetos Prioritarios no que tange a Tecnologia da Informacgo.

Metodologias e padrdes utilizados:

* Para gerenciamento do projeto: metodologia desenvolvida pela G4F, a qual adota como
base, a Metodologia de gerenciamento de Projetos do SISP, proposto pela Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informag3o do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
(SLTI/MPOG) e o Guia PMBOK 54 Fdicio;

* Para elaboragdo do planejamento estratégico foi utilizada:

o Metodologia participativa;
o Balanced Scorecard.

* Para elaboracdo do PDTI foi utilizada metodologia desenvolvida pela G4F, a qual adota
como base, o Guia de Elaboracdo de PDTI do SISP.

* Para diagnéstico e avaliagdo de capacidade dos processos de TI foi utilizado:

o COBIT 5;
o COBIT Process Assessment Model (PAM).
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Ferramentas utilizadas na execucdo dos servigos:

* MS Project;
= Plataforma Intalio BPP.

Equipe Alocada:

* Gerusa Rezende Falcdo Lacerda (Responsavel Técnica);

* Marcelo dos Santos Viola (Gerente do Projeto);

= Cintia Aldrighi (Gerente de Projeto adjunta);

= Marcelo Peres da Luz Moreira (Consultor de Processos e Gestdo Estratégica);
* Marcelo Gaspar Rodrigues (Consultor em Governanca de TI);

= Paulo Sérgio Lima (Consultor em Gerenciamento de Projetos);

= Alisson Teixeira (Consultor em Governanga de TI).

Atestamos ainda, que até o momento foram entregues a Fase 1, Fase 2, Fase 3 e Fase 4 e
que tais servicos estdo sendo executados de acordo com os pardmetros técnicos de qualidade
exigidos e no prazo pactuado, ndo existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

Os servicos estdo sendo executados na sede do Tribunal, em Porto Alegre (RS) e na Matriz da G4F
Solugbes Corporativas em Brasilia (DF).

Porto Alegre/RS, 29 de dezembro de 2014.

A\

—
Sﬁldjo Correia de Borba,

Diretor Administrative_do TCE/RS.

Duvidas quanto a este atestado:
(51) 3214-9814 - selc@tce.rs.gov.br
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Poder Judiciario Federal - Justi¢ca do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 20" Regido

Comissdo de Registro Cadastral - CRC
Avenida Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, S/N, Centro Administrativo Governador Augusto Franco, bBairro Capucho, CEP 49.080-190, Aracaju/SE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos, para os devidos fins, que a empresa G4F SOLUCOES CORPORATIVAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n. 07.094.346/0001-45, estabelecida no Setor Bancario Norte (SBN),
Quadra 2, Bloco F, Sala 313, Asa Norte, Brasilia (DF), estd executando, de forma satisfatoria, para o
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 20* REGIAO (TRT20), inscrito no CNPJ sob o n.
01.445.033/0001-08, o servico especificado abaixo, referente ao Contrato n. 037/2011, Processo
Administrativo n. 6.080/11, sendo que a descricao, acompanhamento e fiscalizagao de todos os servigos
abaixo descritos sao de responsabilidade da Secretaria de Tecnologia da Informacio ¢ Comunicio deste

TRT:

Descri¢ao: Prestacdo de servigos técnicos especializados de implantagio de unidade de apoio a
GOVERNANCA DE TI, com o apoio a elaboragao, planejamento e operacdo assistida de programas de
gestao e governanga de TI, em agoes envolvendo governanca de TI necessarias i evolugio da maturidade,
conforme contrato firmado em 30/12/11 entre o TRT20 e a empresa G4F SOLUCOES
CORPORATIVAS, atendendo escopo e objetivos fixados no Anexo I (projeto bésico) do edital do Pregio

Eletronico 62/2011, abaixo transcrito:

* Diagnostico de maturidade dos processos de TI com base no COBIT 4.1 e relatorio técnico de
recomendacoes:
- Elaboracao de diagndstico da maturidade dos processos de TI do TRT20, com base no
framework COBIT, utilizando o ProcessAssessmentModel (PAM), para obter a base inicial (marco
zero) do estagio de maturidade da instituicdo, de forma a permitir, tecnicamente, a medicio da
evolugao dos resultados fruto dos trabalhos da Unidade de Apoio a Governanca de TI.
- Realizar um segundo diagndstico (medigao da maturidade dos processos) ao final da implantacio

de todos os processos ITIL.

* Estruturagao de unidade de apoio a Governanga de TI:
- Implantacdo de uma Unidade de Apoio a bovernanga de TI (Escritorio de Governanga de TI) de
forma a estruturar o TRT20 para iniciar ¢ dar continuidade ao trabalho de Guvcrnanga de TI e sua
evolucao efetiva no Tribunal, com a ?rodug{lo dos artefatos a seguir descritos:
- Definicao do propésito, objetivos ¢ atribuicoes da Unidade de Apoio a Gestio ¢
Governanga de TI;
- Definigdo da estrutura organizacional da unidade com a descricio de papéis e

responsabilidades e perfis necessirios;
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- Descricao dos produtos ¢ servicos prestados pela Unidade de Apoio a Gestio e
Governanga de TI;
- Definicao dos macroprocessos da unidade com descricao dos respectivos processos de

geslao e operacao.

* Operagdao Assistida para apoio técnico especializado a implantagio de processos relacionados 2
Governanca de TI, incluindo os processos ITIL e suporte a operacio da Unidade de Apoio a Governanga
de Tlem ag¢oes envolvendo governanga de TI necessdria a evolugdo da maturidade, contemplando:
- Elaboragao do Plano de Trabalho Anual da Unidade de Apoio 4 Governanga de TI;
- Relatorio de Monitoramento ¢ Controle da Unidade com identifica¢do dos pontoscriticos de cada
processo ITIL em implantacao e da Central deServigos;
- Formulagao, desenvolvimento e/ou revisio de Planejamento Estratégico de Tecnologia da
Informacao (PETI), Plano Diretorde Tecnologia da Informacio (PDTI), Mapas Estratégicos,
Modelagem Sistémica de Cendrios Estratégicos ou modelos de Gestao Estratégica e Governanga da
area de Tecnologia da Informagdo e Comunicagio;
- Apoio e orientagao na conducio e implementagio do PETI, PDTI, reunides deanéli§c estratégica,
andlises criticas para tomadas de decisao e melhoria da governanca de TI:
- Andlise, classificagdo, inventario e montagem de Portf6lios ou Catdlogos de programas, projetos,
processos, servicos ou ativos de TIC;
- Estruturagao, revisdo ou padronizagio de termos de abertura, declarago deescopo ou planos de
projetos;
- Defini¢ao ou formulac@o de indicadores e metas de desempenho ou de resultados em programas,
projetos, processos e servigos de TI;
- Monitoramento e controle de indicadores de desempenho e de resultados dosprogramas e acoes
de TI;
- Modelagem de negdcios ¢ processos organizacionais;
- Execugao de levantamentos, diagndsticos, modelos de maturidade, andlises (écnicas e
situacionais, andlises sistémicas, andlises de cendrios, anilises de cadeia de valor, andlises de
riscos, problemas e interdependéncias no ambito de programas, projetos, processos e servicos em
TI;
- Definicdo, verificagio, medi¢do e auditoria em padroes de qualidade, métricase ndo
conformidades em artefatos, sistemas, programas, projetos, processos ¢ servicos de TI;
- Apoio no desenvolvimento de agdes de comunicacdo, gestio da mudanca e aprendizagem
organizacional no ambito de TI;
- Suporte e mentoria no planejamento e monitoramento de outros programas, projetos, processos e

servigos de TI;
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- Implementagao e gerenciamento de base de informacdes ou ligdes aprendidas no gerenciamento
de programas, projetos, processos e servigos de TL.

- Gestdao da memdria organizacional;

- Mapeamento ou modelagem de estruturas organizacionais e definicio de arquitetura
organizacional de areas funcionais ou processos de negdcio e de TI;

- Documentagao de procedimentos, elaboraciao de manuais ou cartilhas ou especificacao de regras
de negdcio;

- Desenvolvimento, implementacdo e manutencao de padroes de gerenciamento de programas,
projetos e acoes de TI;

- Analise de interdependéncias, riscos ¢ problemas relativos a programas e acoes de TI;

- Avaliar internamente e no mercado, propor ferramentas de apoio a gestao de estratégia,
programas, projetos, processos e servicos de T1;

- Apoiar a implementacdo de ferramentas de apoio a gestao de estratégia, programas, projetos,
processos e servicos de TI;

- Servicos de auditoria e implantacdo de melhores praticas relacionadas a métricas de contagem ¢
estimativas de sistemas com revisao de andlises realizadas, implementacao de melhorias nos
processos de contagem;

- Anilise das necessidades da organizagdo, elaboragdo de estudos de solucoes que atendam as
necessidades levantadas; :

- Anilise dos servicos de TI executados pela organizacao e dos servicos terceirizados para a
geracao de indicadores de desempenho;

- Acoempanhamento dos niveis de servico definidos e controle de progresso dos servicos
relacionados a TI;

- Andlise das tecnologias existentes e emergentes ¢ identificacdo de qual direcao tecnologica €
apropriada para concretizar a estratégia de TI, com aspectos como arquitetura de sistemas,
direcionamento tecnoldgico, planos de aquisicdes, padroes, estratégias de migragao e contingéncia,
conforme definido no COBIT;

- Apoio na defini¢do, padronizagao ¢ execucdo das atividades de gerenciamento de configuracao,
administracdo de componentes, gestdo de banco de dados, integracio de sistemas, merge de
codigos, biblioteca de software ¢ componentes, processo de versionamento ¢ procedimento de
retorno ao original, conforme melhores praticas de governanca de TI;

- Apoio na Gestao de Demandas para identificacdo, taxonomia, analise, priorizagio,
encaminhamento e evolucio do processo; .

- Apoio na interface e integracao do Escritério de Governanca de TI com Escritério de Projetos,

Processos ou de Gestdo Estratégica.
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- Capacitagio em COBIT Foundation.

= Qualificacao dos profissionais alocados pela G4F:
- ESPECIALISTA EM GOVERNANCA DE Tl com experiéncia comprovada de atuacdo em, pelo
menos, um projeto de Governanga de TI, com certificacido COBIT;
- ESPECIALISTA EM GOVERNANCA DE TI com experiéncia comprovada de atuacdo em, pelo
menos, um projeto de Governanga de TI, com certificacio ITIL EXPERT;
- ESPECIALISTA EM GOVERNANCA DE TI com experiéncia comprovada de atuagio em, pelo
menos, um projeto de Governanga de TI, com certificacio ISO/IEC 20.000;
- ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE PROIJETOS com experiéncia comprovada de
atuagdo em, pelo menos, um projeto de implantacio e operacdo de escritorio de gerenciamento de
projetos ou de governanga de TI, com certificagio PMP — Project Management Professi()n&l do
PMI;
- ESPECIALISTA EM MODELAGEM E GESTAO DE PROCESSOS DE NEGOCIO com
experiéncia comprovada em, pelo menos, um projeto de mapeamento e modelagem de processos de

negocio, com certificagio CBPP Certified Business Process Professional da ABPMP.

Para a execugao dos servigos objeto do contrato n°® 37/2011 foram parametrizadas e
utilizadas, conforme modelo ¢ requisitos estabelecidos, as ferramentas BizAgiProcessModeler, HP PPMC
e MS Project. Os servicos executados, processos ¢ padrdes implantados e utilizados sdo aderenies as boas

praticas previstas no guia PMBoK do PMI, ITIL ¢ CobiT.

Declaramos ainda, que os servigos estdo sendo executados de acordo com os pardmetros

téenicos de qualidade exigidos e no prazo pactuado, nao existindo em nossos registros, até a presente

\ Ua’[éoﬁggiﬁ §ﬁ§ gql{(;%a taxée'{% &lﬁigggggéd i responsabilidade com as obrigagoes assumidas.

CRA/SE
o preseme ATESTADOOES A DAL dei jzf herde2(12.

é parte integrante da CERTIDAO n.® S §
e | e o DL e
Gerusa Rezende Falcso

:f::' fo nu;: Con loiho Premdente daC
Adin @éé é‘?gmﬂ Saniana Alves CRA/DF 022298

Fiscal

CRAISE:n®2368.01 _ CRA/RJ 20-63472-2




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAD
Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdio - SETIC

1

TERMO DE ACEITE DEFINITIVO

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 202 REGIAC, com sede na Avenida Dr.
Carlos Rodrigues da Cruz $/N, Centro Administrativo Governador Augusto Franco, Bairro
Capucho, Aracaju/SE, cadastrado no CNPJ n° 01.445.033/0001-08, formaliza o aceite definitivo
dos produtos e servicos definidos no CONTRATO TRT 202 REGIAO N° 37/2011, executado no
) periodo de 30/12/2011 a 14/12/2012. :

Atestamos ainda, para os fins que se-fizerem necessirios, que a qualidade e a
adequagdo satisfatéria dos servicos, adquiridos junto 3 GAF Solugbes Corporativas LTDA-EPP,
pessoa juridica de dire'ito‘privadu, CNPJ] 07.094.346/001-45, através do refefido contrato,
atendem as necessidades especificadas e padrdes de quaiidade detalhados no edital e seus
Anexos.

O presente documento formaliza a aceitaco definitiva do objeto contratado, tendo o
contrato sido encerrado em 14/12/2012.

Aracaju, 10 de janeiro de 2013.

Gestor do contrato
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"PODER JUDICIARIO
: JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 20° REGIAO
SETIC — Secretaria de Tecnologia de Informagéo e Comunicagéo

4

DECLARACAO

_ ‘Declaramos, para os devidos fins, que a SETIC - Secretaria de Tecnologia da-
.+ Informagdo e Comunicagdo do Tribunal Regional do Trabalho da 202 Regido, atende hoje a

. 475 usudrios internos, entre magistrados e servidores, e a 3.450 advogados cadastrados
atualmente no Ple — Processo Judicial Eletronlco :

Aracaju, 11 de novembro de 2013.

Marcos Xavier de Almeida Barretto
Secretdrio de Tecno!ogra da informagdo e Com umca;ao

Fr ‘lPASTASLS'ETIC\Pmcessos Admmtstratwos\tiOSO-i0 GAF - Levi- Ro:ana‘lDeclamg'oesLS‘ohcuados pela G-JﬂDecIaracao
} qaam:dade de t:suarfos 20{3.0dt





