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Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais
CNPJ/MF n° 61.198. 164/0001 -60 - NIRE 35.3.0004108.9

Atada A Geral

1. Data, hora e local: 08 de agosto de 2017, as 08h, na sede social, na Avenida Rio Branco, n® 1.489 e Rua
Guaianases, n° 1.238, Campos Eliseos, Sao Paulo/SP. 2. Presenca: Acionistas representando a totalidade do
capital social, dispensada a convocagao prévia, nos termos do paragrafo 4° do artigo 124 da Lei n°® 6.404/76. Pre-
sente o Sr. Lene Araujo de Lima, Diretor Geral - Suporte e Governanga da Sociedade. 3. Composi¢édo da Mesa:
Sra. Aline Salem da Silveira Bueno Volpe - Presidente; Sr. Tiago Villarinho da Costa - Secretario. 4. Ordem do dia:
a) Modificagao da composicao da Diretoria para a criagdo de 01 (um) cargo de Diretor de Recursos Humanos,
aumentando o nimero maximo de diretores de 18 (dezoito) para 19 (dezenove) membros, com a consequente
alteracdo do artigo 7° do Estatuto Social; b) Eleicdo da Sra. Fernanda Haydee Pasquarelli, Sr. Jaime Soares Batis-
ta e Sra. Simone Navarro Borges, como membros da Diretoria da Sociedade; ¢) Ratificacdo da atual Diretoria da
Sociedade; d) Ratificagao da indicagéo dos diretores responsaveis perante a Superintendéncia de Seguros Priva-
dos - SUSEP; e) Consolidagao do Estatuto Social para refletir as alterages deliberadas nesta Assembleia, bem
como as alteragoes estatutérias aprovadas em Assembleia Geral Extraordindria realizada em 30 de junho de 2017.
5. Deliberagdes: A Assembleia Geral, por unanimidade de votos: 5.1. Aprovou a modificagdo da composicao da
Diretoria para a criagao de 01 (um) cargo de Diretor de Recursos Humanos, aumentando o nimero maximo de
diretores de 18 (dezoito) para 19 (dezenove) membros, com a consequente alteragéo do artigo 7° do Estatuto
Social, conforme transcrigao a seguir: “Artigo 7° - A Diretoria € composta por no minimo 02 (dois) € no maximo 19
(dezenove) Diretores, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice Presidente Executivo, 01 (um) Diretor
Geral - Produto Automével, 01 (um) Diretor Geral - Negdcios Financeiros e Investimentos, 01 (um) Diretor Geral -
Financeiro e Controladoria, 01 (um) Diretor Geral - Suporte e Governanga, 01 (um) Diretor Geral - Corretores de
Seguros e Vendas On-Line, 01 (um) Diretor de Produto - Automével, 01 (um) Diretor de Produto - Seguros de
Pessoas, 01 (um) Diretor de Sinistro Automével, 01 (um) Diretor de Produgdo, 01 (um) Diretor Técnico, 01 (um)
Diretor Operacional, 01 (um) Diretor Financeiro, de Patriménio e Suprimentos, 01 (um) Diretor de Atendimento, 01
(um) Diretor de Tecnologia da Informagéo, 01 (um) Diretor de Recursos Humanos e 02 (dois) Diretores sem deno-
minagdo especial, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral pelo prazo de 03 (trés) anos, permitida a reeleigao.”.
5.2. Aprovou a eleigao da Sra. Fernanda Haydee Pasquarelli, brasileira, casada, analista de sistemas, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 19.318.348 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n° 162.734.298-20 para ocupar o
cargo de Diretora de Produto - Seguros de Pessoas; do Sr. Jaime Soares Batista, brasileiro, solteiro, administrador
de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 28.190.553-8 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o
n° 182.469.498-96, para ocupar o cargo de Diretor de Produto - Automdvel; e da Sra. Simone Navarro Borges,
brasileira, divorciada, psicéloga, portadora da Cédula de Identidade RG n° 20.415.352-9 SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob o n° 141.864.678-46, para ocupar o cargo de Diretora de Recursos Humanos, todos com domicilio
profissional na Alameda Barao de Piracicaba, n° 618/634 - Torre B - 10° andar, Campos Eliseos, Sao Paulo/SP,
CEP 01216-012 e com mandato a vigorar até a Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as contas do exercicio de
2018; 5.2.1. Consignou que os Diretores ora eleitos receberdo as suas remuneragdes conforme estabelecido na
Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 28 de margo de 2017 e que tomarao posse em ato se-
parado. 5.3. Ratificou a composi¢ao da atual diretoria da Sociedade, com mandato que se estendera até a Assem-
bleia Geral Ordinaria que aprovar contas do exercicio social de 2018, a saber: Diretor Presidente: Fabio Luchetti,
brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 15.668.675-2 SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n° 074.666.748-52; Diretor Vice-Presidente Executivo: Roberto de Souza Santos,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 05.380.778-0 SSP/RJ,
inscrito no CPF/MF sob o n° 641.284.587-91; Diretor Geral - Produto Automével: Luiz Alberto Pomarole, brasi-
leiro, casado, administrador de empresas, portador da Cedula de Identldade RG n°13. 089 279-8 SSP/SP, inscrito
no CPF/MF sob o n® 043.405.558-19; Diretor Geral - Marcelo Barroso
Picango, brasileiro, casado, engenheiro eletrénico, portador da Cédula de Idenlldade RG n° 008.600.541-0
SSP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n° 004.881.937-96; Diretor Geral - Financeiro e Controladoria: Celso
Damadi, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de Identidade RG n°® 20.533.075-7 SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 074.935.318-03; Diretor Geral - Suporte e Governanca: Lene Araujo de Lima, brasileiro, casa-
do, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n° 20.537.948-5 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n° 118.454.608-80; D|retor Geral - Corretores de Seguros e Vendas On-Line: José Rivaldo Leite da Silva,
ileiro, casado, de emp , portador da Cédula de Identidade RG n° 15.407.073-7 SSP/SP,
inscito no CPF/MF sob o n° 047.332.458-07; Diretor de Produto - Automével: Jaime Soares Batista, brasileiro,
solteiro, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 28.190.553-8 SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 182.469.498-96; Diretora de Produto - Seguros de Pessoas: Fernanda Haydee Pasquarelli,
brasileira, casada, analista de sistemas, portadora da Cédula de Identidade RG n° 19.318.348 SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob o n° 162.734.298-20; Diretor de Sinistro Automével: Lauriberto Tadeu Tavares, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 13.517.296-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob 0 n°012.085.678-61, cumulando com o cargo de Diretor Operacional; Diretor de Producao: José Roberto
Ferreira da Silva Montoro, brasileiro, casado, securitario, portador da Cédula de Identidade RG n° 5.346.326-2
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 544.748.848-68; Diretor Técnico: Fabio Ohara Morita, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 13.793.433-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n° 128.680.328-42; Diretora Financeira, de Patrimonio e Suprimentos: Claudia de Oliveira Machado
Mattedi, brasileira, divorciada, securitaria, portadora da cédula de identidade RG n° 16.602.049-7 SSP/SP, inscrita
no CPF/MF sob o n° 075.413.558-60; Diretora de Atendimento: Sénia Aparecida Belezi Rica, brasileira, casada,
securitaria, portadora da Cédula de Identidade RG n° 18.155.061-1 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o
n° 022.641.528-77; Diretor de Tecnologia da Informagéo: Italo Gennaro Flammia, brasileiro, casado, administra-
dor de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 12.624.094-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n° 051.479.948-07; Diretora de Recursos Humanos: Simone Navarro Borges, brasileira, divorciada, psicéloga,
portadora da Cédula de Idenndade RG n° 20.415.352-9 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 141.864.678-46; e,
sem ial: Marcos Roberto Loug&o, brasileiro, casado, estatistico, portador da cédu-
la de identidade RG n° 5.436.328-1 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n° 857.239.919-49 e Marcelo Sebastido da
Silva, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 20.113.610-7
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 112.681.578-05, todos com domicilio profissional na Alameda Barao de
Piracicaba, n° 618/634 - Torre B - 10° andar, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP. 5.4. Ratificou, ainda, as fungoes es-
pecificas atribuidas a determinados diretores estatutarios, nos termos da regulamentacao vigente, conforme se-
gue: |. Fungdes de carater executivo ou operacional: a. Diretor responsavel pelas relagdes com a Susep - Luiz Al-
berto Pomarole; b. Diretor responsavel técnico (Circular Susep 234 e Resolugdo CNSP 321) - Fabio Ohara Morita;
c. Diretor responsavel administrativo-financeiro - Celso Damadi; d. Diretor responsével pelo acompanhamento,
supervis@o e cumprimento das normas e procedimentos de contabilidade - Celso Damadi; e. Diretor responsavel
pelo cumprimento das obrigagoes da Resolugao CNSP n° 143/2005 - Lauriberto Tadeu Tavares; f. Diretor respon-
savel pela contratacao e supervisao de representantes de seguros e pelos servigos por ele prestados - José Rival-
do Leite da Silva. II. Funcdes de carater de fiscalizagdo e controle: a. Responsével pelo cumprimento da Lei
n° 9.613/98 (Circulares SUSEP n° 234/2003 e 445/2012) - Lene Araujo de Lima; b. Responsével pelos Controles
Internos - Lene Araujo de Lima; Responsével pelos Controles Internos especificos para prevencéo contra fraudes
- Lene Araujo de Lima. 5.5. Aprovou a consolidacao do Estatuto Social da Sociedade para refletir as alteragoes
acima deliberadas, bem como as alteragdes estatutérias aprovadas em Assembleia Geral Extraordindria realizada
em 30 de junho de 2017, conforme abaixo reproduzido: Estatuto Social Consolidado da Porto Seguro Compa-
nhia de Seguros Gerais: Capitulo | - Denominagao, Sede, Objeto e Duragdo: Artigo 1° - A Porto Seguro
Companhia de Seguros Gerais, constituida sob a forma de sociedade por agoes, reger-se-4 pelo presente Esta-
tuto e pela legislacao vigente. Artigo 2° - A Sociedade tem sua sede na Avenida Rio Branco, n° 1489 e Rua
Guaianases, n° 1238, Campos Eliseos, na Capital do Estado de Sao Paulo, podendo criar sucursais, filiais, agén-
cias ou repr des em qualquer i do Pais. Artigo 3° - A Sociedade tem por objeto a exploracao de
operagoes de Seguros de Danos e de Pessoas, em qualquer das suas modalidades ou formas, conforme definido
na Legislagao vigente. Artigo 4° - O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado. Capitulo Il - Capital Social:
Artigo 5° - O Capital Social é de R$ 2.105.485.000,00 (dois bilhGes, cento e cinco milhdes, quatrocentos e oitenta
e cinco mil reais), dividido em 511.503.404 (quinhentos e onze milhdes, quinhentas e trés mil, quatrocentas e
quatro) agdes ordindrias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 1° - As agoes poderao pertencer a pessoas
fisicas e juridicas: Paragrafo 2° - No caso de aumento de Capital, os Acionistas terao preferéncia para subscri¢ao
na proporgao das agoes que possuirem. Capitulo Il - Presidéncia de Honra e Diretoria - Artigo 6° - A Socieda-
de tera um cargo de Presidente de Honra, com carater vitalicio, ocupado pela Sra. Rosa Garfinkel, que desempe-
nharé atividades institucionais e promogao da Sociedade junto aos que nela trabalham e a comunidade, visando
o aprimoramento da imagem da Sociedade e o cumprimento de sua funcao social. Paragrafo 1° - O cargo de
Presidente de Honra possui carater exclusivamente honorifico e ndo tera qualquer funcéo administrativa, de repre-
sentagao da Sociedade, técnica ou consultiva. Paragrafo 2° - A Presidente de Honra nao sera substituida em suas
auséncias ou impedimentos temporarios, podendo indicar representantes para os atos previstos no caput deste
artigo. Em caso de vacancia, o cargo sera extinto. Paragrafo 3° - A remuneragéo da Presidente de Honra sera
determinada pela Assembleia Geral Ordinaria, dentro do limite global de remuneragédo da administragéo.
Artigo 7° - A Diretoria € composta por no minimo 02 (dois) e no maximo 19 (dezenove) Diretores, sendo 01 (um)
Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-Presidente Executivo, 01 (um) Diretor Geral - Produto Automével, 01 (um)
Diretor Geral - Negécios Financeiros e Investimentos, 01 (um) Diretor Geral - Financeiro e Controladoria, 01 (um)
Diretor Geral - Suporte e Governanga, 01 (um) Diretor Geral - Corretores de Seguros e Vendas On-Line, 01 (um)
Diretor de Produto - Automével, 01 (um) Diretor de Produto - Seguros de Pessoas, 01 (um) Diretor de Sinistro
Automével, 01 (um) Diretor de Produgao, 01 (um) Diretor Técnico, 01 (um) Diretor Operacional, 01 (um) Diretor
Financeiro, de Patriménio e Suprimentos, 01 (um) Diretor de Atendimento, 01 (um) Diretor de Tecnologia da Infor-
magao, 01 (um) Diretor de Recursos Humanos, e 02 (dois) Diretores sem denominacao especial, eleitos e destitu-
idos pela Assembleia Geral pelo prazo de 03 (trés) anos, permitida a reelei¢do. Artigo 8° - A investidura dos
membros da Diretoria nos respectivos cargos far-se-4 mediante termo lavrado no livro de Atas de Reuni6es da
Diretoria. Findo o mandato, os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a investidura dos novos
membros eleitos. Artigo 9° - A Assembleia Geral Ordinaria fixara, anualmente, a remuneragao global mensal dos
administradores, a ser distribuida conforme deliberagdo da Diretoria. Além dos honorarios, a Diretoria fara jus a
uma participag@o anual nos lucros da sociedade, até 0,1 (um décimo) dos lucros e observado o disposto no artigo
152 da Lei n°® 6.404/76. Artigo 10 - Compete a Diretoria: a) praticar todos os atos de administracao da Sociedade;
b) resolver sobre a aplicagdo dos fundos sociais, transigir, renunciar a direitos, contrair obrigagées, adquirir, ven-
der, emprestar ou alienar bens, observadas as restrices legais; c) praticar todos os atos e operagdes que se re-
lacionarem com o objeto social; d) deliberar sobre a criacao e extingdo de empregos ou fungdes remuneradas;
e) representar a sociedade, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, perante terceiros, quaisquer reparticdes
publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedade de economia mista e
entidades paraestatais; f) resolver sobre a criagao, alteragao ou extingao de sucursais, filiais, agéncias ou repre-
sentagdes, onde convier aos interesses sociais da sociedade. Paragrafo 1° - Observado o disposto no paragrafo
5° deste artigo, as escrituras de qualquer natureza, os cheques, as ordens de pagamento, os contratos e, em geral,
quaisquer documentos que importem em responsabilidade ou obrigagoes para a Sociedade, serdo obrigatoria-
mente assinados: a) por 2 (dois) Diretores em con]unto b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) Procurador;
c) por 2 (dois) Procuradores em conjunto, desde que idos de iais e expressos poderes. Paragrafo 2° -
A representacdo da Sociedade perante a Reparticao Fiscalizadora de suas operacdes cabera a qualquer dos Di-
retores ou Procuradores devidamente credenciados e autorizados, ir { de e poderes.
Paragrafo 3° - A Sociedade poderé ser representada por apenas 01 (um) Diretor ou 01 (um) Procurador, investido
e esp s poderes, nos seguintes casos: a) Atos de rotina realizados fora da sede social; b) Atos de represen-
tagdo em juizo (exceto aqueles que importem rentncia a direitos); c) Atos de representacdo em assembleias,
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contratos sociais, alteragdes de contratos sociais, distratos e reunides de sécios de sociedades das quais participe
como acionista, sécia ou quotista; d) Atos praticados perante quaisquer 6rgéos e entidades administrativos publi-
cos ou privados; e e) Atos de simples admwmsﬂagao soma\ entendidos estes oMo os que nao gerem obrigacoes
para a Sociedade e nem exonerem terceiros de para com ela. 4° - As procuracdes em nome
da Sociedade serdo outorgadas por 2 (dois) diretores em conjunto e devem especificar expressamente os poderes
conferidos, os atos a serem praticados e o prazo de validade, sempre limitado a 2 (dois) anos, excetuadas as
destinadas para representagéo em processos administrativos ou com clausula ad judicia que serdo outorgadas
individualmente por qualquer um dos diretores e poderao ter prazo indeterminado. Paragrafo 5° - Nos atos relati-
vos a aquisicao, alienacdo ou oneragao de bens imdveis, bem como nos atos que envolvam interesses societarios,
a Sociedade devera ser representada por 2 (dois) diretores, sendo 1 (um) obrigatoriamente o Diretor Presidente
ou Diretor Vice-Presidente Executivo ou o Diretor Geral - Produto Automével ou o Diretor Geral - Suporte e Gover-
nanga ou Diretor Geral - Financeiro e Controladoria. Paragrafo 6° - As deliberagdes da Diretoria somente serdao
validas quando presentes, no minimo, a metade e mais um de seus membros em exercicio e constardo de Atas
lavradas em livro préprio, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade. Artigo 11 - No caso de vaga de Di-
retor, os demais Diretores indicarao, dentre eles, um substituto que acumulara as funcdes do substituido até a
primeira Assembleia Geral, & qual cabera deliberar a respeito da eleicao de novo diretor. Paragrafo Unico - Nas
auséncias ou impedimento temporério de qualquer dos Diretores por mais de 30 (trinta) dias, os demais Diretores
poderéo escolher, dentre eles, um substituto para exercer as fungdes do Diretor ausente ou impedido. Artigo 12 -
A Sociedade podera ter um érgao de consulta, denominado Conselho Consultivo, cujos Membros serao escolhidos
e indicados pela Diretoria entre as pessoas de notdvel saber cientifico e técnico no Mercado de Seguros, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida a renovagéo da indicag@o. Paragrafo 1° - O Conselho Consultivo se reunira
sempre que solicitado pela Diretoria e seus respectivos pareceres serao transcritos no Livro de Atas de Reunides
de Diretoria, por ocasiao da reuniao que deliberar sobre os mesmos. Paragrafo 2° - O Conselho Consultivo perce-
berd a remuneracao que lhe fixar a Diretoria, dentro dos limites aprovados pela Assembleia Geral, para cada pe-
riodo de 2 (dois) anos. Capitulo IV - Conselho Fiscal - Artigo 13 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés)
Membros Efetivos e de seus respectivos suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordindria entre
Acionistas ou ndo, residentes no Pais, com observancia das prescricdes legais, sendo permitida a reelei¢ao.
Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal ndo sera permanente. Sera instalado pela Assembleia Geral a pedido de
Acionistas que representem, no minimo, um décimo das agdes com direito a voto, terminando seu periodo de
funcionamento na primeira Assembleia Geral Ordindria, apés sua instalagao. Artigo 14 - Os Membros do Conse-
Iho Fiscal perceberao a remuneracéao que for fixada pela Assembleia Geral que os eleger. Capitulo V - Comité de
Auditoria - | - Dos Objetivos do Comité de Auditoria - Artigo 15 - A Sociedade se utiliza do Comité de Auditoria
da instituigéo lider do conglomerado Porto Seguro (“Comité de Auditoria”), 6rgéo de funcionamento permanente,
que tem como objetivo principal fornecer suporte a Administracao das empresas do conglomerado Porto Seguro
na atuacdo da Governanga Corporativa, voltada a transparéncia dos negécios aos acionistas e investidores.
II-Da e da Composigao - Artigo 16 - O Comité de Auditoria reporta-se ao Conselho de Adminis-
tragao da |nsl|tu|(;ao lider do conglomerado Porto Seguro (“Conselho de Administrag@o”), que definird a remunera-
Gao dos membros do Comité de Auditoria. Artigo 17 - A composi¢ao do Comité de Auditoria sera de no minimo 3
(trés) e no méximo 5 (cinco) membros, eleitos com prazo de mandato a ser definido pelo Conselho de Administra-
cao, permitida reeleicao, desde que a permanéncia do membro no cargo ndo ultrapasse 5 (cinco) anos consecuti-
vos. Paragrafo 1° - A nomeacao de um integrante do Comité de Auditoria devera observar os requisitos e veda-
¢Bes do capitulo Ill. Paragrafo 2° - O integrante do Comité de Auditoria somente pode ser reintegrado apés 3 (trés)
anos do final do seu mandato anterior. Paragrafo 3° - A destituicéo do integrante do Comité de Auditoria ficara a
cargo do Conselho de Administracao caso fique comprovada infracéo a qualquer dos requisitos e vedagoes pre-
vistos no capitulo Ill, bem como se sua independéncia tiver sido afetada por eventual circunstancia de conflito.
Paragrafo 4° - E indelegavel a funcdo de integrante do Comité de Auditoria. Ill - Dos Requisitos e Vedacdes -
Artigo 18 - Sao requisitos minimos para o exercicio de integrante do Comité de Auditoria: i. Observar as normas
que estabelecem condigdes para o exercicio de cargos em drgaos estatutdrios de sociedades supervisionadas;
ii. Nao ser ou nao ter sido, no exercicio social corrente e no anterior: a. Funcionério ou diretor da sociedade super-
visionada ou de suas controladas, coli ou a ; b. Membro responsével pela auditoria
independente na sociedade supervisionada; e, c. Membro do conselho hscal da sociedade supervisionada ou de
suas controladas, coligadas ou equiparadas a coligadas. iii. Nao ser conjuge, parente em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, das pessoas referidas nas alineas “a” a “c” no inciso ante-
rior; e, iv. Nao receber qualquer outro tipo de remuneracao da sociedade supervisionada ou de suas controladas,
coligadas ou equiparadas a coligadas, que nao seja aquela relativa a sua funcéo de |nlegranle do Comité de Au-
ditoria. IV - Das Atribuicoes - Artigo 19 - Constituem atribuicoes do Comité de Auditoria: i. Estabelecer as regras
operacionais para seu proprio funcionamento, as quais devem ser formalizadas por escrito, aprovadas pelo Con-
selho de Administragao ou, na sua inexisténcia, pelo Presidente ou Diretor-Presidente da sociedade supervisiona-
da ou pelo Conselho de Administragao da instituicao lider do conglomerado financeiro ou grupo segurador e colo-
cadas a disposicdo dos respectivos acionistas, por ocasidao da Assembleia Geral Ordindria; ii. Recomendar,
a administracdo da sociedade supervisionada, a entidade a ser contratada para a prestagao dos servigos de audl-
toria independente, bem como a substituigao do prestador desses servigos, quando considerar necessari .
visar, previamente a divulgagao, as demonstragdes financeiras referentes aos periodos findos em 30 de junho e
31 de dezembro, inclusive as notas explicativas, os relatérios da administracéo e o Relatorio dos Auditores Inde-
pendentes sobre as Demonstracdes Financeiras; iv. Avaliar a efetividade das auditorias independente e interna,
inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicéveis, além de regulamen-
tos e cédigos internos; v. Avaliar a aceitacdo, pela administrag@o da sociedade supervisionada, das recomenda-
coes feitas pelos auditores independentes e pelo auditores internos, ou as justificativas para a sua nao aceitagao;
vi. Avaliar e monitorar os processos, sistemas e controles implementados pela administracao para a recepgao e
tratamento de informacdes acerca do descumprimento, pela sociedade supervisionada, de dispositivos legais e
normativos a ela aplicéveis, além de seus regulamentos e cédigos internos, assegurando-se que preveem efetivos
mecanismos que protejam o prestador da informagéo e da confidencialidade desta; vii. Recomendar, a Presidéncia
ou ao Diretor-Presidente da sociedade supervisionada ou a Diretoria da institui¢ao lider do conglomerado financei-
ro ou grupo segurador, corre¢ao ou o aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambi-
to de suas atribuicoes; viii. Reunir-se, no minimo semestralmente, com a Presidéncia ou com o Diretor-Presidente
da sociedade supervisionada ou com a Diretoria da instituicao lider do conglomerado financeiro ou grupo segura-
dor e com os responsaveis, tanto pela auditoria independente, como pela auditoria interna, para verificar o cumpri-
mento de suas recomendagdes ou indagagdes, inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos traba-
lhos de auditoria, formalizando, em atas, os contetdos de tais encontros; ix. Verificar, por ocasido das reunides
previstas no inciso VIII, o cumprimento de suas recomendacdes pela diretoria da sociedade supervisionada;
X. Reunir-se com o Conselho Fiscal e com o Conselho de Administracdo da sociedade supervisionada ou da ins-
tituigdo lider do conglomerado financeiro ou grupo segurador, tanto por solicitagdo dos mesmos como por iniciativa
do Comité, para discutir sobre politicas, praticas e procedimentos identificados no &mbito de suas respectivas
competéncias; xi. elaborar relatérios relativos aos semestres findos em 30/06 e 31/12 contendo: atividades exerci-
das; avaliagéo da efetividade dos controles internos; descricao das recomendagdes feitas e daquelas nao acata-
das, contendo as justificativas; avaliagéo da efetividade das auditorias externa e interna; avaliagao da qualidade
das demonstragdes contabeis; xii. preparar resumo do relatério do item “xi” para publicagao juntamente com as
demonstragdes contébeis de 30/06 e 31/12; xiii. preparar Nota Explicativa que serd anexada as demonstragoes
contabeis de cada sociedade controlada; xiv. arquivar os relatérios do item “xi” pelo periodo minimo de 05 (cinco)
anos; xv. comunicar qualquer constatagao de erro ou fraude aos auditores independentes e a auditoria interna,
imediatamente; xvi. estabelecer, ad referendum do Conselho de Administragéo, processos para a selegao, contra-
tacao, supervisao e avaliagdo do Auditor Independente, inclusive verificando a comprovacao de sua certificacéo,
bem como para a recepcéo e o tratamento das informacdes referentes aos relatorios e demonstragdes contdbeis,
bem como dos relatérios do Auditor Independente e da Auditoria Interna do Conglomerado Porto Seguro; xvii. apro-
var o plano de trabalho semestral da auditoria interna do Conglomerado Porto Seguro; xviii. fixar diretrizes de
orientagéo dos programas de trabalhos da auditoria interna, dos relatérios emitidos e da adequagéo de sua equipe;
xix. conhecer o plano anual do Auditor Independente sobre exame das demonstragdes financeiras, bem como sua
interagdo com os trabalhos da auditoria interna; xx. examinar propostas de alteragdes de principios contébeis,
avaliando seus impactos nas demonstragoes financeiras do Conglomerado Porto Seguro e submetendo-as a
aprova(;éo do Conselho de Administragao. Capitulo VI - Assembleia Geral - Artigo 20 - A Assembleia Geral
reunir-se-& anualmente até o dia 31 (trinta e um) de margo, sob a presidéncia do acionista que for indicado por ela.
Paragrafo Unico-0 presidente da Assembleia convidara um dos presentes para secretariar a Mesa. Artigo 21 -
As Assembleias Extraordindrias reunir-se-ao todas as vezes que forem legais e regularmente convocadas, consti-
tuindo-se a Mesa pela forma prescrita no artigo anterior. Artigo 22 - Os anuncios de primeira convocagao das
Assembleias Gerais serdo publicados pelo menos 3 (trés) vezes no Diario Oficial e em um jornal de grande circu-
lagdo na Sede da Sociedade, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias contados do primeiro edital. Paragrafo
Unico - As demais Oes das A ias Gerais pro -se-8o pela forma prescrita neste artigo, com
antecedencla minima de 5 (cinco) dias. Independentemente de prévia convocacao, seré considerada regular a
Geral a que P em todos os acionistas. Artigo 23 - Uma vez convocada a Assembleia Geral,
ficam suspensas as transferéncias de agoes até que seja realizada a Assembleia ou fique sem efeito a convoca-
cao. Artigo 24 - As dehberagoes das Assembleias serao tomadas por maioria absoluta de votos, observadas as
disposi¢oes legais quanto a exigéncia de quérum especial. Paragrafo Unico - A cada acao corresponde um voto.
Artigo 25 - Verificando-se o caso de existéncia de agdes objeto de comunhéo, o exercicio de direitos a elas refe-
rentes caberd a quem os Condéminos designarem para figurar como representante junto a Sociedade, ficando
suspenso o exercicio destes direitos quando n&o for feita a designagao. Artigo 26 - Os Acionistas poderao fazer-se
representar nas Assembleias Gerais por procuradores nos termos do paragrafo 1° do Artigo 126 da Lei n°® 6.404/76.
Artigo 27 - Para que possam comparecer as Assembleias Gerais, os representantes Iegals e os procuradores
constituidos fardo a entrega dos respectivos documentos P orios na Sede da com, no minimo,
24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. Capitulo VII - Lucros - Artigo 28 - Do resultado do exercicio serdao
deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para os tributos incidentes sobre o lucro. Dos lucros remanescen-
tes, atendida a ordem legal, serd atribuida a participagéo dos Diretores, os limites idos no
artigo 152 da Lei n® 6.404/76 e o disposto no artigo 9° deste Estatuto. Paragrafo Unico - Os Diretores somente
fardo jus a participagao nos lucros do exercicio social em relagao ao qual for atribuido aos acionistas o dividendo
minimo obrigatério. Artigo 29 - O lucro liquido do exercicio, apés as dedugdes de que tratam os artigos anteriores
e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento, tera a seguinte destinagao: a) constitui¢ao da reserva legal: 5%
(cinco por cento) do lucro liquido, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social; b) pagamento do dividen-
do minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado na forma do arti-
go 202 da Lei n° 6.404/76. Sao imputados ao dividendo minimo obrigatério os pagamentos de juros sobre o capital
préprio efetuados de acordo com a Lei n° 9.249/95; c) o saldo remanescente, ressalvado o disposto na alinea “d”
deste Artigo, sera destinado a Reserva Estatutaria de Lucros com a finalidade de compensacéao de eventuais
prejuizos, aumento do Capital Social ou distribuicido aos Acionistas. O saldo acumulado dessa Reserva, quando
somado aos saldos das demais reservas de lucros , ndo podera ultrap o capital social da Socieda-
de, oportunidade em que a Assembleia Geral deliberara sobre a destinagao do excedente para aumento do capital
social ou para distribuicao aos acionistas; d) caso a administragéo da Sociedade considere o montante da Reser-
va Estatutaria de Lucros suficiente para o atendimento de suas finalidades, podera propor a Assembleia Geral:
i) que, em determinado exercicio, o saldo remanescente, apés a constituicao da reserva legal e pagamento do
dividendo minimo obrigatdrio, seja distribuido, integral ou parcialmente, aos acionistas da Sociedade; e/ou (i) que
continua
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os valores integrantes da aludida Reserva sejam revertidos, total ou parcialmente, para aumento do Capital Social
ou a distribuicao aos Acionistas da Sociedade. Capitulo VIII - Disposi¢oes Gerais - Artigo 30 - O exercicio finan-
ceiro da Sociedade compreende o periodo de 1° (primeiro) de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro, devendo a
Diretoria levantar balangos semestrais em 30 (trinta) de junho de cada ano, observando-se com relagao aos ba-
langos semestrais os mesmos critérios em vigor para o balango de encerramento do exercicio. Paragrafo 1° -
A Diretoria podera levantar balangos intermediérios, bem como declarar, ad referendum da Assembleia, dividen-
dos ou juros sobre o capital préprio a conta de lucros apurados nesses balangos ou de lucros acumulados ou de
Os balangos serao obrigatoriamente auditados por auditores inde-
pendentes, de livre escolha da Diretoria, desde que devidamente registrados na Comissao de Valores Mobilidrios.

reservas de lucros existentes. Paragrafo 2° -

COMPANHIA DE LOCAGAO DAS
AMERICAS

CNPJ/MF: 10.215.988/0001-60 / NIRE: 35300359569
(Companhia Aberta de Capital Autorizado)
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam os Senhores acionistas de COMPANHIA DE LOCAGAO DAS
AMERICAS (“Companhia”) convocados a reu

Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 02 de janeiro de 2018,
as 14:00 horas, na sede social da Companhia, situada na Avenida
Engenheiro Caetano Alvares, n° 150, Limao, na cidade de So Paulo,
Estado de Sao Paulo, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1. Apreciagdo dos termos e condigdes do Protocolo de Incorporagao e
Instrumento de Justificagéo (“Protocolo”), que estabelece os termos e
condigdes da incorporag@o, pela Companhia, da controlada Auto Ricci
S.A, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.282.862/0001-54, localizada
na cidade de Maringa, Estado do Parana, na Avenida. das Industrias,
Jardim América, CEP: 87045-360 (“RICC\ ou “ ncorgorad "); 2. Ranﬁcar
a nomeagado da empresa de Apsis Ct

Empresarial Ltda., empresa de consultoria independente, com enderego
a Rua da Assembleia, 35, 12° andar, Centro, Cidade e Estado do Rio
de Janeiro, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.681.365/0001-30 (“Apsis”),
paraa 4o dos laudos de iagao contabil do patriménio liquido
da Incorporada, para fins da Incorporagéo (‘Laudo de Avaliacao”). 3.
Deliberar sobre o Laudo de Avaliagéo; 4. Deliberar sobre a Incorporagéo e
a sua implementagao, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acoes”); 5. Deliberar|
sobre as seguintes alteragdes ao Estatuto Social da Companhia:
(a) alteragao da redagdo do artigo 16° do Estatuto Social, de forma a
alterar os procedimentos para convocagao e realizagao das reunioes do
Conselho de Admlnlstraz;ao da Companhla (b) alteragéo da redagédo do
artigos 21, 22 para §3°e4°e 26 4 , 3°
e 4° para allerar a es(rutura orgamzaclonal da Diretoria da Companhia,
bem como adequar as atribuicdes dos diretores a nova estrutura da
Diretoria; (c) alteragdo da redagéo dos seguintes dispositivos: artigo 1°,
paragrafo 1°; artigo 11; artigo 12, paragrafo 1° e incluséo dos paragrafos
3°, 4°, 5° 6° artigo 14, paragrafos 1°, 2° e 7°; artigo 31; artigo 32,
paragrafo 2°; artigo 41, paragrafo 1°; artigo 42; artigo 43 e paragrafo 1°;
artigo 44; artigo 49 e paragrafo Unico; artigo 56 e artigo 63 do Estatuto
Social para sua adequagao a nova redagao do regulamento do segmento
especial de negociagdo “Novo Mercado” da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,
Balcéo; e (d) tendo em vista as deliberagdes constantes dos subitens
anteriores, promover a consolidagao do Estatuto Social da Companhia.
6. Eleicdo de membro do Conselho de Administragdo da Companhia
em complementagéo ao mandato atualmente em vigor, por ocasido de
vacancia de cargo, nos termos do paragrafo segundo do artigo 17 do
Estatuto Social da Companhia. Os Senhores acionistas, para tomar parte
na Assembleia Geral Ordinaria ora convocada, deverao apresentar em
até 29 de dezembro de 2017: (i) comprovante expedido pela instituigao
financeira depositaria das agdes escriturais de sua titularidade ou em
custddia, na forma do artigo 126 da Lei das Sociedades por Agdes, e/ou
relativamente aos acionistas participantes da custédia fungivel de agdes
nominativas, o extrato contendo a respectiva participagdo acionaria,
emitido pelo 6rgao competente, datado de até 29 de dezembro de 2017;
instrumento de mandato, devidamente regularizado na forma da lei
e do Estatuto Social da Companhia, na hipétese de representagéo por
procurador. Os instrumentos de mandato deverao (i) ter sido outorgados
em conformidade com as disposi¢des do paragrafo primeiro do artigo 126
da Lei das Sociedades por Acdes; (ii) apresentar firmas reconhecidas;
e (iii) ser acompanhados dos documentos que comprovem poderes de
representagéo e identidade do outorgante e do outorgado. Solicitamos
aos Senhores acionistas que depositem ou enviem por correspondéncia
os referidos documentos para a sede social da Companhia (no enderego
indicado acima) ou para a sua Administragao Central, situada na Avenida
Raja Gabéglia, n® 1.781, 13° andar, Luxemburgo, CEP: 30.380-457, na
cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, aos cuidados do
Departamento Juridico da Companhia, no prazo de até 29 de dezembro
de 2017. Outrossim, a Companhia recebera cépia dos documentos acima
reiendos a ser encaminhada via fac-simile (+55 31 3319-1573) ou correio

( ico@l ica.com.br / ri@locamerica.com.br).Os
Senhores acionistas ou seus representantes legais deverdo comparecer
a Assembleia Geral munidos de documentos que comprovem a sua
identidade e/ou os seus poderes, conforme o caso. Conslderando que as

. D na

to. 7. Encer
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cpfl eficiéncia

CPFL EEICIENCIA
ENERGETICA S.A.

CNPJ/MF n° 18.710.670/0001 67 NIRE 35.300.455.908
Atada A ia Geral em 28/07/2017
I - Data, Hora e Local: Aos 28/07/2017, as 09h15min na sede social da
CPFL Eficiéncia Energética S.A. (‘Companhia”), localizada na Avenida
Anténio Frederico Ozanan, n® 1240, Térreo - sala 01, Vila Santana I,
CEP 13219-001, na cidade de Jundiai, Estado de Sao Paulo. Il - Convo-
cagao: Dispensada a convocagao, nos termos do Artigo 124, § 4° da Lei
6.404/76, em vista da presenca da acionista CPFL Energia S.A., repre-
sentando a totalidade do capital social. lll - Presenga: Compareceu a
Assembleia Geral, a acionista CPFL Energia S.A., representando a tota-
lidade do capital social da Companhia, conforme se verifica no “Livro de
Presenca de Acionistas”. IV - Composicao da Mesa: Presidente - Sr.
Gustavo Estrella e Secretéria - Sra. Roberta Luca Ferreira. V - Ordem do
Dia: (i) alteragdo da sede da Companhia; (ii) retificacéo de enderego de
filial, cuja abertura foi deliberada na ata de Reuniao da Diretoria Executi-
va, realizada em 03/04/2017; (iii) alteragao do objeto social da Compa-
nhia; (vi) alteragéo da atividade exercida pela filial inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 18.710.670/0004-00, registrada perante a Junta Comercial do
Estado de Sé&o Paulo sob o NIRE 35.905.337.629. VI - Leitura de Docu-
mentos, Recebimento de Votos e Lavratura da Ata: (1) Dispensada a
leitura dos documentos relacionados as matérias a serem

procuragoes e de

Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e Iavrada esta ata em forma de sumario, nos lermos
do Artigo 130, paragrafo 1° da Lei n° 6.404/76. Sao Paulo, 08 de agosto de 2017. (assinaturas) -
Aline Salem da Silveira Bueno Volpe; Secretario: Sr. Tiago Villarinho da Costa; Acionistas: Porto Seguro S.A. - por
seu diretor, Sr. Lene Aratjo de Lima e por sua bastante procuradora, Sra. Aline Salem da Silveira Bueno Volpe;
Pares Empreendimentos e Participagdes S.A. - por seu bastante procurador, Sr. Tiago Villarinho da Costa; Diretor
Presente: Sr. Lene Arajo de Lima - Diretor Geral - Suporte e Governanga. A presente é copia fiel da ata lavrada
em livro préprio. Aline Salem da Silveira Bueno Volpe - Presidente. JUCESP n° 547.616/17-0 em 07/12/2017.
Flavia R. Britto Goncalves - Secretaria Geral.

Presidente: Sra.

NORPAR PARTICIPACOES LTDA.
CNPJ/MF n° 09.020.175/0001-35 -%RE 35221629539
ATA DA REUNIAO DE SOCIOS QUOTISTAS
REALIZADA EM 23 DE OUTUBRO DE 2017.

As 16:00 horas do dia 23 de outubro de 2017, na sede da sociedade
localizada a Avenida Ermano Marchetti, n°® 928, sala 04, Municipio de
S&o Paulo, Estado de Séo Paulo, reuniram-se: Fabio Borger, brasileiro,
casado, engenheiro téxtil, portador da cédula de identidade
2.747.642-8-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 173.352.238-73,
do a Rua Pascoal Vita, n® 816, Municipio de Sao Paulo, Estado de
Sé&o Paulo; Zeev Chalon Horovitz, brasileiro, casado, industrial, portador
da cédula de identidade RG n® 5.757.327-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 184.894.358-04, residente e domiciliado a Rua Peixoto Gomide,
n? 1.323 - apto. 181, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo; Inter-
malha Participagées Ltda., com sede na Rua Cubatao, n® 408 - 3° andar,
sala 8, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/
MF sob o n? 43.115.369/0001-52, NIRE 35.200.543.341, neste ato devida-
mente representada por seu Diretor-Presidente, Zeev Chalon Horovitz,
acima qualificado; Ramot S.A., sociedade anénima com sede social a Ave-
nida Ermano Marchetti, n® 928, Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 74.253.642/0001-39, com seu
estatuto social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado de
Sé&o Paulo (JUCESP) sob NIRE n® 35300137981, em sesséao de 29/12/93,

nesta Assembleia Geral, uma vez que sao do inteiro conhecimento da
acionista. (2) Autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumario
e a sua publicagdo com omissao da assinatura da acionista, nos termos
do Artigo 130, §§ 1° e 2°, da Lei 6.404/76, respectivamente. VII - Delibe-
ragdes: Apos a andlise e discussao das matérias constantes da Ordem
do Dia, a acionista aprovou, por unanimidade de votos e sem restri¢des:
(i) a alteragd@o do endereco da sede da Companhia de Avenida Antonio
Frederico Ozanan, n° 1240, Térreo, sala 01 - Vila Santana I,
CEP: 13219-001, no municipio de Jundiai, Estado de Sao Paulo, para
Rodovia Miguel Noel Nascentes Burnier, 1755, km 2,5, Parque Sao Qui-
rino, CEP 13088-140, no Municipio de Campinas, Estado de Sao Paulo,
com a consequente alteragéo do artigo 3° do Estatuto Social da Compa-
nhia, que passa a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 3° - A Com-
panhia tem sede e foro na cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, na
Rodovia Miguel Noel Nascentes Burnier, 1755, km 2,5, Parque S&o Qui-
rino, CEP 13088-140, e podera abrir e extinguir filiais em quaisquer pon-
tos do territério nacional ou no exterior, por deliberagao da Diretoria Exe-
cutiva”; (ii) nos termos do artigo 121, da Lei 6.404/76, tendo em vista
que, por equivoco, na redagao da ata de Reunido da Diretoria Executiva
da Companhia, realizada em 03/04/2017, registrada na Junta Comercial
do Estado de Sao Paulo - JUCESP sob o n° 0.724.149/17-0, em sess&o
de 27/07/2017, sob o NIRE 35.905.337.629 no registro de abertura da
filial de CNPJ n° 18.710.670/0004-00, constou de forma incorreta o nd-
mero “S/N” do logradouro, sendo o correto o nimero “351”, retificar a
redacao da referida ata, para que dela passe a constar o endereco cor-
reto da mencionada filial, passando, assim, a deliberagao a vigorar com
a seguinte redagao: “aprovaram a abertura do estabelecimento de filial
da Companhia no enderego: Rua Joaquim Franscisco Castelar, n® 351,
lote 31, quadra G1, quarteirao 6388 - Fazenda Santa Candida, CEP:
13087-550, na Cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo (...) (Resolu-
Gao de Diretoria 2017004-ES)"; (iii) a alteragao do objeto social da Com-
panhia, para incluir também a atividade de “fabricacao, comercializagao,
industrializagdo por conta prépria ou por encomenda de terceiros, refor-
ma e manutengdo de equipamentos em geral”, com a consequente alte-
racao do artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar
com a seguinte redagao: “Artigo 2° - A Companhia tem por objeto (i) a
prestacao de servigos, proprios ou terceirizados, de engenharia, elabo-
ragdo de projetos; implantagao; operagdo e manutencao de infraestrutu-
ra para instalages comerciais e industriais; consultoria em geral no mer-
cado de energia; gestdo energética especializada em eficiéncia
energética e qualidade de energia; (i) locagdo e comercializagdo de
bens necessarios a implementacdo e modernizagao de centrais de gera-
céo de energia elétrica, cogeracao, refrigeracao, sistemas de recupera-
cao de calor e unidades de climatizacao; (iii) a participacéo e operagao
em mercados de comercializagdo de energia elétrica, de utilidades
(agua, vapor, gas, ar comprimido etc.), organizados ou nao; (iv) o estudo,
desenvolvimento, realizacéo e exploragéo de projetos de pesquisa e de-
senvolvimento e de programas relacionados a energia em suas diferen-
tes formas, diretamente ou em parceria com entidades publicas ou priva-
das; (v) a participagdo no capital social de outras sociedades, em
0 ou em outras formas de associacao; e (vi) a fabricagéo, co-

matérias constantes da ordem do dia a serem i ou
na Assembleia Geral ndao se encontram dentre aquelas indicadas
no item “Il" do paragrafo 1° do artigo 21-A da Instrugdo da Comissao
de Valores Mobilidrios (‘CVM”) n° 481, de 17 de dezembro de 2009,
conforme alterada (“Instrucdo CVM 481”), a Companhia esclarece que
néo oferecera, para a AGE ora convocada, mecanismo para votagdo
a dlsténma Todos os documentos pertinentes a ordem do dia a serem
ou i na Geral, incluindo este Edital de
Convocagao, as propostas da Administragdo da Companhia, bem como
aqueles exigidos nos termos da Lei das Sociedades por Acdes e na
forma da Instrugdo CVM 481, encontram-se disponiveis aos Senhores
acionistas, a partir desta data: (i) na pagina da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,
Balcdo na rede mundial de computadores ( www.b3.com.br); (ii) na
pagina da CVM na rede mundial de computadores (www CVM.gOV. br);
na sede social da Companhia; (iv) no g0 Central

mercializacéo, industrializagéo por conta prépria ou por encomenda de
terceiros, reforma e manutencéo de equipamentos em geral’; (iv) que a
atividade (vi), citada no Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia, qual
seja, “fabricagao, comercializagao, industrializagao por conta propria ou

neste ato te representada por seu Diretor-Presidente, Zeev
Chalon Horovitz, acima qualificado; e Ariel Horovitz, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da cédula de identidade RG n° 23.434.079-4-SSP
-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 266.958.068-88, residente e domiciliado
na Rua Peixoto Gomide, n? 1.323, 182 andar, no Municipio de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, sdcios quotistas detentores da totalidade do capital
social da Norpar Particil oes Ltda., i ia limitada,
com sede na Av. Ermano Marchetti, n°® 928, sala 04 no Municipio
de S&@o Paulo, Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o
n? 09.020.175/0001-35, com seu contrato social e Ultima alteragao contra-
tual arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob NIRE
35221629539 e n° 0.402.491/11-7, respectivamente nas sessbes de
07/08/2007 e 10/03/2011, a fim de tomar a seguinte deliberagao, por
unanimidade de votos: Tendo em vista o capital ser excessivo em relagao
ao objeto social, os sécios decidem reduzi-lo em R$ 6.608.696,00 (seis mi-
Ihdes, seiscentos e oito mil, seiscentos e noventa e seis reais) com o
consequente cancelamento de 6.608.696 (seis milhdes, seiscentas e oito
mil, seiscentas e noventa e seis) quotas, de valor nominal R$ 1,00 (um real)
cada uma, sendo 3.304.348 (trés milhdes, trezentas e quatro mil, trezentas
e quarenta e oito) quotas da classe “A” e 3.304.348 (trés milhdes, trezentas
e quatro mil, trezentas e quarenta e oito) quotas da classe “B”. Assim, o
capital social passa dos atuais R$ 9.226.892,00 (nove milhdes, duzentos e
vinte e seis mil, oitocentos e noventa e dois reais), dividido em 9.226.892
(nove milhdes, duzentas e vinte e seis mil, oitocentas e noventa e duas)
quotas com valor nomlnal de R$ 1,00 (um real) cada uma, sendo 4.613.446
(quatro milhdes, e treze mil, q itas e quarenta e seis)
quotas da classe “A” e 4.613.446 (quatro milhdes, seiscentas e treze mil,
quatrocentas e quarenta e seis) quotas da classe “B” para R$ 2.618.196,00
(dois milhdes, seiscentos e dezoito mil, cento e noventa e seis reais),
dividido em 2.618.196 (dois milhdes, seiscentas e dezoito mil, cento e
noventa e seis) quotas com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma,
sendo 1.309.098 (um milhao, trezentas e nove mil, noventa e oito) quotas
da classe “A” e 1.309.098 (um milhao, trezentas e nove mil, noventa e oito)
quotas da classe “B”". Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os
trabalhos pelo tempo necessério a lavratura da presente ata, a qual, lida e
conferida por todos, é firmada em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para
um s6 efeito, juntamente com 02 (duas) testemunhas. Sao Paulo, 23 de
outubro de 2017. Fabio Borger; Zeev Chalon Horovitz; p/ Intermalha
Participagdes Ltda. Zeev Chalon Horovitz; p/ Ramot S.A. - Zeev Chalon
Horovitz; Ariel Horovitz. Testemunhas: Nome: Abrao Mendonca -
RG: 7.792.764; Levi Campos de Santana - RG: 13.247.945-x.
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@ Energest S.A.
CNPJ/MF n° 04.029.601/0001-88 - NIRE 35.300.180.526
(“Companhia”)
Ata da Reunido do Conselho de Administracéo
realizada em 02/10/2017
1. Data, Hora e Local: Realizada as 10h, do dia 02/10/2017, na sede
social da Energest S.A. (“Companhia”), na cidade de Sao Paulo/SP, na
Rua Gomes de Carvalho, 1996, 10° andar, Sala 01, Bairro Vila Olimpia,
CEP 04547-006. 2. Convocacao e Presenca: Presidente do Conselho
de Administragao, Sr. Miguel Nuno Nunes Ferreira Setas, o Vice-Presi-
dente do Conselho de Admmls(ragao Sr. Luiz Otavio Assis Henriques, e

os Ci de i a0 Sr. Henrique Manuel Marques Faria

por encomenda de terceiros, reforma e manutencédo de to:

em geral”, serd exercida i te pela filial no endere-
¢o Rua Joaquim Franscisco Castelar, n° 351, lote 31, quadra G1, quartei-
rao 6388 - Fazenda Santa Candida, CEP: 13087-550, na Cidade de
Campinas, Estado de Sao Paulo, inscrita perante o CNPJ/MF sob o n°®
18.710.670/0004-00, registrada perante a Junta Comercial do Estado de
Sao Paulo sob o NIRE 35.905.337.629, permanecendo inalteradas as
atividades desenvolvidas pela matriz e demais filiais da Companhia. Em
decorréncia da inclus@o da nova atividade na filial acima descrita, a acio-
nista decide consignar que a respectiva filial passara a desenvolver ex-

da Companhia acima mencionado; e (v) na pagma da Companhia na
rede mundial de computadores (www.locamerica.com.br/ri). Sdo Paulo,
15 de dezembro de 2017. SERGIO AUGUSTO GUERRA DE RESENDE
- Presidente do Conselho de Administragao

clu : (a) a fabricagao, comercializagao, industrializagao por con-
ta propria ou por encomenda de terceiros, reforma e manutencéo de
equipamentos em geral; e (b) a prestacao de servicos, préprios ou tercei-
rizados, de mp\amagao operagao e manutencao de infraestrutura para
e industriais. VIIl - Encerramento: Nada mais

havendo a tratar, a Sra. Presidente suspendeu os trabalhos pelo tempo

Euler Hermes Seguros de Crédito S.A.
CNPJ/MF n° 04.573.811/0001-32 - NIRE 35.300.186.206
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
Data, Hora e Local: 02/05/2017, as 14h, na sede da Euler Hermes
Seguros de Crédito S.A., na Av. Paulista, 2.421, 3° andar, Jd. Paulista,
01311-300, Sao Paulo-SP (“Companhia”). Convocagao e Presencgas:
Dispensada a publicacdo, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei n°
6.404/76, tendo em vista a presenca do acionista representando a
totalidade do capital social; presentes a Diretoria. Mesa: Rodrigo Rincon
Jimenez- Presidente; Maria Luiza Ferreira Mendes-Secretaria. Ordem
do Dia e Deliberacdes: o acionista representando a totalidade do capital
social da Companhia, decidiu: (i) alterar a denominag@o da Companhia
de EULER HERMES SEGUROS DE CREDITO S.A. para EULER
HERMES SEGUROS S.A. e alterar o artigo 1° do Estatuto Social, tendo
em vista a alteragao acima, que passara a vigorar com a seguinte nova
redacao: “Artigo 1 - EULER HERMES SEGUROS S.A. (“Companhia”) é
uma sociedade por agdes, a qual deve ser governada e regida pelo
disposto neste Estatuto Social (“Estatuto Social’) e pela Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A”), e pelas
disposi¢ées legais que Ihe forem aplicdveis.” (ii) aprovar a reforma e a
consolidagao do Estatuto Social da Companhia, anexa a presente ata
(Anexo 1). Documentos arqulvados na sede da Companhia,
autenticados pela Mesa, a da ia Geral.
Encerramento: Nada mais havendo a (ratar foi encerrada a reuniao e
lavrada a presente ata, conforme previsto no § 1° do artigo 130 da Lei n°.
6.404/76, que lida, conferida e achada conforme, foi assinada por todos
os presentes. Registro JUCESP n° 508.993/17-9 em 10/11/2017; por

Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.

e —————

assinado

%s[om.o

(GOVEmIE 00 ESIADD O S4C LD, Secretans o Governa,

r ) a lavratura desta ata. Reaberta a sessao, a ata foi lida e apro-
vada pelos presentes, que a subscrevem. Jundiai, 28/07/2017. Gustavo
Estrella (Presidente da Mesa), Roberta Luca Ferreira (Secretaria),
CPFL Energia S.A. (por seus representantes legais Gustavo Estrella e
Wagner Luiz Schneider de Freitas). Certifico que a presente é copia fiel
da ata lavrada em Livro Préprio de n° 01, as folhas 44 a 46. Gustavo
Estrella - Presidente da Mesa; Roberta Luca Ferreira - Secretaria.
JUCESP n° 538.115/17-8 em 04/12/2017. Flavia R. Britto Gongalves -
Secretéria Geral.

Estima Securitizadora S.A.
CNPJ/MF 26.618.266/0001-96 - NIRE 353.004.981-35
Ata da 3" Assembleia Geral Extraordinaria

Data, Hora e Local: 13/11/2017, as 14h, na sede social da Companhia.
Convocacao: dispensada, § 4°, Artigo 124, Lei 6.404/1976. Presenca:
reuniram-se todos os acionistas da Estima Securitizadora S.A., Lucas
Heitor de Mendonca, Joarez Heitor de Mendonca. Deliberacoes:
I- O Sr. Presidente pds em votagao a andlise da proposta da diretoria para
segunda emissao de debéntures privadas, no valor de 10.000 debéntures
simples, no montante de R$ 10.000.000,00, ao valor unitario de
R$ 1.000,00 cada uma, sendo aprovada pelos acionistas por unanimidade
a referida emissao, conforme Escritura da 2* Emissao Privada de Debén-
tures Simples, arquivada na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo,
anexo a Ata da AGE. Esta ata é Extrato da Ata da 3* AGE, servindo para
fins legais de publicidade dos atos societérios deliberados. Na qualidade
de Presidente e Secretaria da Assembléia, declaramos que a presente €
copia fiel da Ata original lavrada no livro préprio. Aragatuba/SP, 13/11/2017.
(a.a.) Lucas Heitor de Mendonca - Presidente e Acionista, Joarez Heitor
de Mendonga - Secretario e Acionista. JUCESP n° 538.289/17-0
em 04/12/2017. Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.

Lima Freire, e Sra. Maria Clara Fonseca de Oliveira Maia e Castro, todos
por teleconferéncia. 3. Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr.
Miguel Nuno Simdes Nunes Ferreira Setas que escolheu o Sr. Fabio
William Loreti para secretaria-lo. 4. Ordem do Dia: O Sr. Presidente es-
clareceu que a presente reunido tinha como ordem do dia deliberar so-
bre: (i) rentincia de Diretor, e (ii) eleiao de membro da Diretoria para o
mandato em curso. 5. Deliberagdes: Dando inicio aos trabalhos, os
membros do Conselho de Administragéo, por unanimidade e sem quais-
quer restricdes: 5.1 Tomaram conhecimento e aceitaram as cartas de
rentincias apresentadas pelos Srs. Dyogenes Rosi, brasileiro, casado,
engenheiro eletricista, RG n° 1.123.608 SSP/ES, CPF/MF n° 024.590.637-
17, ao cargo de Diretor da Companhia, e Anténio Manuel Barreto Pita
de Abreu, portugués, casado, engenheiro, RG n° 56.560.073-4 SSP/SP
e CPF/MF n° 231.356. 918 70, a0 cargo de Diretor de Sustemablhdade da
Companhia. Na é um voto de 1to aos
Srs. Dyogenes Rosi e Antonio Manuel Barreto Pita de Abreu pelos servi-
cos prestados no exercicio das suas fungoes. 5.2 Dando seguimento,
elegeram para o mandato em curso o Sr. Vitor Hugo Alexandrino da
Silva, brasileiro, casado, engenheiro de produgéo, RG n° 34.138.256-5 e
CPF n° 288.887.818-62, residente e domiciliado na Cidade de S&o Pau-
lo/SP, com enderego na Rua Gomes de Carvalho, n° 1.996, 7° andar - Vila
Olimpia, CEP 04547-006, para o cargo de Diretor da Companhia.
5.2.1 O Diretor ora eleito, por declaragao prépria e conforme termo de
posse anexo, tomou ciéncia de sua elei¢cao e a aceitou, declarando nao
estar incurso em nenhum crime que o impeca de exercer atividades mer-
cantis. 5.3 Em decorréncia da deliberacao ora aprovada, a Diretoria da
Companhia passa a ter a seguinte composigao, todos com mandato uni-
ficado, ou seja, com término em 31/12/2019, permanecendo um cargo
vago: Diretor Presidente: Luiz Otavio Assis Henriques; Diretor de Sus-
tentabilidade: Vago; Diretor: André Luiz de Castro Pereira; Diretor:
José Cherem Pinto; Diretora: Stella Maris Moreira Fuao; Diretor: Vitor
Hugo Alexandrino da Silva; Diretor: Vago 6. Encerramento: Nada mais
havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra manifestagao, foi en-
cerrada a presente reunido, da qual se lavrou a presente ata que, lida e
achada conforme, foi assinada por todos os Conselheiros presentes. Pre-
sidente da Mesa: Sr. Miguel Nuno Simdes Nunes Ferreira Setas. Secre-
tario da Mesa: Sr. Fabio William Loreti. Conselheiros: Srs. Miguel Nuno
Simdes Nunes Ferreira Setas, Luiz Otavio Assis Henriques, Henrique
Manuel Marques Faria Lima Freire e Sra. Maria Clara Fonseca De Olivei-
ra Maia e Castro. Declaramos que a presente é copia fiel extraida do ori-
ginal. Registrada na JUCESP, em sessao de 14.12.2017, sob o niime-
ro 563.096/17-2. Secretaria Geral: Flavia Regina Brito Gongalves.

A empresa PROSPERITY BMP INFORMATICA LTDA, CNPJ
04.994.607/0001-95, comunica o encerramento definitivo de suas
atividades em 20/07/2016.
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