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ACE SEGURADORA S.A.
CNPJ/MF n°. 03.502.099/0001-18
NIRE 35.300.174.542

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 1° DE JANEIRO DE 2017

Data, Hora e Local: No 1° dia do més de janeiro de 2017, as 11:00 horas, na sede social da
ACE Seguradora S.A., localizada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Rebougas, n°. 3.970, 25° andar, parte B, 260 andar, 27° andar e 28° andar do Edificio Eldorado
Business Tower, CEP 05402-920 (“Companhia™).

Convocacdo e Presenga: Dispensada a convocagdo prévia, nos termos do paragrafo 4° do
Artigo 124, da Lei n°. 6.404, de 15 de dezembro de 1976 ("Lei das S.A."), tendo em vista a
presenca de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia.

Composicdo da Mesa: Sr. Roberto Salcedo Reyes, Presidente; e Sra. Vera Maria de Carvalho
Pinto Rodrigues, Secretaria.

Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) os termos e condicdes do Protocolo de Incorporacao e
Justificagdo (“Protocolo”) da Chubb do Brasil Companhia de Seguros (“Chubb”) pela Companhia;
(i1) a ratificagdo da nomeagdo da empresa avaliadora, responsavel pela avaliagdo do patriménio
liquido contabil da Chubb e elaborac&o do laudo de avaliacdo do patriménio liquido contdbil da
Chubb (“Laudo de Avaliagdo”); (iii) a aprovacdo do Laudo de Avaliagdo; (iv) a aprovacdo da
incorporacdo da Chubb pela Companhia, de acordo com os termos e condigBes estabelecidos no
Protocolo, com a consequente extingdo da Chubb e versdo do seu acervo liquido para a
Companhia (“Incorporacdo”); (v) a autorizagdo aos Diretores da Companhia para praticarem
todos os atos e tomarem todas as providéncias necessarias a implementagdo da Incorporagao;
(vi) a alterago da denominagdo social da Companhia; (vii) a alteragio do enderego da sede
da Companhia; (viii) a alteragdo do caput do artigo 14 do Estatuto Social da Companhia; e (ix)
a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.

Deliberacdes: Examinadas as matérias constantes da ordem do dia, os acionistas presentes,

representando a totalidade do capital social da Companhia, aprovaram por unanimidage de votos
€ sem ressalvas:
Y
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(i) a celebragdo do Protocolo, elaborado em conformidade com o disposto nos artigos 224 e 225
da Lei das S.A., anexado a presente ata como Anexo I;

(i) a ratificagdo da nomeacdo da Kaph Numeric Contadores Ltda. EPP, sociedade limitada,
com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulo VI, 526, CEP 01262-
010, inscrita no CNPJ/MF sob n° 09.219.028/0001-99 e no Conselho Regional de Contabilidade
sob n® 2SP026415/0-0 (“Empresa Especializada”), como empresa especializada para avaliacdo do
patrimdnio liquido contabil da Chubb e para elaboragdo do Laudo de Avaliagdo;

(iii) o Laudo de Avaliacdo da Chubb elaborado pela Empresa Especializada, com base no balango
patrimonial da Chubb levantado na data base de 31 de outubro de 2016, anexado como Anexo I
do Protocolo;

(iv) a incorporacdo da Chubb pela Companhia, de acordo com os termos e condicbes
estabelecidos no Protocolo, com a consequente extingao da Chubb, a qual nos termos do artigo
227 da Lei das S.A., serd sucedida pela Companhia em todos os seus direitos e obrigagoes. A
totalidade do patrimdnio liquido da Chubb a ser vertido para a Companhia, equivalente a R$
342.342,908,59 (trezentos e quarenta e dois milhdes, trezentos e quarenta e dois mil,
novecentos e oito reais e cinquenta e nove centavos) conforme o Laudo de Avaliagdo, tera a
sequinte destinacdo: (i) R$ 342.342.880,78 (trezentos e quarenta e dois milhdes, trezentos e
quarenta e dois mil, oitocentos e oitenta reais e setenta e oito centavos) serao destinados ao
aumento do capital social da Companhia, que passara de R$ 1.884.858.150,71 (um bilhao,
oitocentos e oitenta e quatro milhdes, oitocentos e cinquenta e oito mil, cento e cinquenta reais
e setenta e um centavos) para R$ 2.227.201.031,49 (dois bilhdes, duzentos e vinte e sete
milhdes, duzentos e um mil, trinta e um reais e quarenta e nove centavos), mediante a emissao
de 5.537.932 (cinco milhGes, quinhentas e trinta e sete mil, novecentas e trinta e duas) novas
acbes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, atribuidas a Ginica acionista da Chubb, DHC
Corporation, nos termos do boletim de subscrigdo anexo a presente ata como Anexo II; e (ii) R$

27,81 (vinte e sete reais e oitenta € um centavos) serdo destinados a reserva de capital da
Companhia. Em decorréncia da deliberacdo ora aprovada, o caput do Artigo 5° do Estatuto
Social da Companhia passara a vigorar com a seguinte nova redacdo: “Artigo 5° - O Capilal
Social é de Rg 2.227.201.031,49 (dois bilhdes, duzentos e vinte e sete milhdes, duzentos e um
mil, trinta e um reais e quarenta e nove centavos), totalmente subscrito e integralizado em
moeda corrente nacional e dividido em 32.917.141 (trinta e dois milhdes, novecentas e
dezessete mil, cento e quarenta e uma) acoes ordindrias, nominativas e sem valor nominal.”
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subscricao do aumento do capital social;

(v) a autorizagdo para os Diretores da Companhia praticarem todos os atos e tomarem todas as
providéncias que se fizerem necessdrias a implementacdo da incorporacdo da Chubb pela
Companhia;

(vi) a alteragdo da denominacgao social da Companhia de ACE Seguradora S.A. para Chubb
Seguros Brasil S.A., com a consequente alteracdo do artigo 1° do Estatuto Social da
Companhia, que passara a vigorar com a seguinte nova redagao: “Artigo 1° - A Chubb Seguros
Brasil S.A. é uma Sociedade por acbes regida pelo presente Estatuto e pelas disposicoes legais
que /he forem aplicavers.”,

(vii) a alteracdo do endereco da sede da Companhia para a Avenida Rebougas, n°. 3.970, 25°
andar, 26° andar, 279 andar e 289 andar, do Edificio Eldorado Business Tower, na Cidade e
Estado de Sdo Paulo, com a consequente alteragdo do caput do artigo 2° do Estatuto Social da
Companhia, que passara a vigorar com a seguinte nova redagao: “Artigo 2° - A Companhia tem
sede e foro na Avenida Reboucas, n°. 3.970, 25° andar, 26° andar, 27° andar e 28° andar, do
Edlificio Eldorado Business Tower, na Cidade de Sdo Paulo, no Estado de Sdo Pauld”; e

(viii) a alteracdo do caput do artigo 14 do Estatuto Social da Companhia, a fim de retirar a
disposicao de que os conselheiros da Companhia devem ser obrigatoriamente acionistas. Em
decorréncia da deliberagéo ora aprovada, o caput do referido artigo 14 passara a vigorar com a
sequinte nova redacdo: “Artigo 14 — A Sociedade serd administrada por um Conselho de
Administragdo composto de, no minimo, 03 (trés) e no maximo, 05 (cinco) membros, acionistas
ou néo, pessoas naturais, residentes ou nado no Pais, sendo um Presidente, um Vice Presidente e
os demais Conselheiros sem designacao especifica, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela
Assembleia Geral.”

(ix) a consolidacdo do estatuto social da Companhia, conforme Anexo III a presente.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a
presente ata na forma permitida pelo paragrafo 1° do artigo 130 da Lei das S.A., que lida,
conferida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes.

Assinaturas: Mesa: Presidente: Roberto Salcedo Reyes; Secretaria: Vera Maria de Carvalho
Pinto Rodrigues; Acionistas: Chubb INA International Holdings Ltd., pp. Antonio Eduardo
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Marquez de Figueiredo Trindade; e Chubb Brazil Holdings Ltd., pp. Antonio Eduardo Marquez de
Figueiredo Trindade.

A presente ata é copia fiel da original qye foi 3 emp livro proprio.

— —Vera Maria dé Carvalho Pinto
Rodrigues
retaria

0°9 A60 2017
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ANEXO III
(Anexo a Ata de Assembleia Geral Extraordindria da ACE Seguradora S.A., realizada em 1° de
Janeiro de 2017)

“"ESTATUTO SOCIAL DA CHUBB SEGUROS BRASIL S.A.
CAPITULO 1. Da Denominacao, Sede, Prazo de Duragao e Objeto Social

Artigo 1° - A CHUBB SEGUROS BRASIL S.A. é uma Sociedade por agdes regida pelo
presente Estatuto e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicavelis.

Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Avenida Rebougas, n°. 3.970, 25° andar, 26°
andar, 27° andar e 289 andar, do Edificio Eldorado Business Tower, na Cidade de Sao Paulo, no
Estado de S&do Paulo.

Paragrafo Unico — Por deliberacdo da Diretoria, poderdo ser instaladas, transferidas ou
extintas filiais, escritorios, agéncias, sucursais ou depositos em qualquer ponto do territorio
nacional.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da Sociedade é indeterminado.
Artigo 4° - A Sociedade tem por objeto:

a) a operagdo de Seguros em seguros de danos e seguros de pessoas; €
b) a participagdo, por conta propria, no capital de outras sociedades, como quotista ou
acionista.

CAPITULO II. Do Capital e das Acdes

Artigo 5° - O Capital Social & de R$ 2.227.201.031,49 (dois bilhGes, duzentos e vinte e sete
milhdes, duzentos e um mil, trinta e um reais e quarenta e nove centavos), totalmente subscrito
e integralizado em moeda corrente nacional e dividido em 32.917.141 (trinta e dois milhdes,
novecentas e dezessete mil, cento e quarenta e uma) agdes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal.

Artigo 6° - Cada acdo ordinaria confere ao seu titular direito a um voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais.

Artigo 7° - A agdo é indivisivel em relagdo a Sociedade. No caso dg.agdo pertencer a mais de




uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio.

Artigo 8° - As acOes nao serdo representadas por cautelas, presumindo-se a respectiva
propriedade pela inscrigdo do nome do acionista no Livro de Registro de Agdes Nominativas.

Artigo 9° - Nos casos de reembolso de acdes, previstos em lei, o valor de reembolso
corresponderd ao valor do patrimonio liquido das agbes, de acordo com o Ultimo balango
aprovado pela Assembleia Geral, segundo os critérios de avaliagao do ativo e do passivo fixados
na Lei das Sociedades por Agbes e com os principios contdbeis geralmente aceitos.

Artigo 10 - O acionista que desejar ceder ou transferir suas agoes ou direitos de subscri¢do a
terceiros ndo acionistas da Sociedade, a qualquer titulo, total ou parcialmente, devera notificar
todos 0s demais acionistas da Sociedade, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, para que tais acionistas, em igualdade de condigbes e na proporgdo de suas participagbes
societarias, possam exercer o direito de preferéncia na aquisicdo das agoes.

Paragrafo 1° - Ndo se aplica o disposto neste artigo as conferéncias de agdes para
integralizacdao do capital de outras sociedades, desde que o controle de tais sociedades seja do
mesmo acionista que procedeu a conferéncia.

Paragrafo 2° - O direito de preferéncia previsto neste artigo devera ser averbado no Livro de
Registro de A¢bes Nominativas da Sociedade.

CAPITULO III. Das Assembleias Gerais

Artigo 11 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, em um dos 3 (trés) meses
seguintes ao término do exercicio social, isto é até 31 de margo de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais 0 exigirem, guardados os preceitos de
direito nas respectivas convocagoes, que serdo feitas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou, na sua auséncia, pelo Vice Presidente ou por qualquer outro membro do
Conselho de Administragao da Sociedade.

Artigo 12 — A Assembleia Geral sera instalada de acordo com a legislagdo aplicavel e presidida
pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia, por um acionista eleito
dentre os presentes, ao qual cabera a designagdo de secretario.

Artigo 13 — As deliberagbes da Assembleia Geral, ressalvadas as exceges previstas em lei,
serdo tomadas por maioria absoluta de votos. W W
[ ﬂ} \
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CAPITULO 1V. Da Administracdo da Sociedade
Do Conselho de Administragao

Artigo 14 — A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administragdo composto de, no
minimo, 03 (trés) e no maximo, 05 (cinco) membros, acionistas ou ndo, pessoas naturais,
residentes ou ndo no Pais, sendo um Presidente, um Vice Presidente e os demais Conselheiros
sem designacdo especifica, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - O prazo de mandato do Conselho de Administracdo sera de 03 (trés) anos,
permitida a reelei¢ao. Até 1/3 (um terco) dos membros do Conselho de Administragdo poderao
ser eleitos para a Diretoria. Os administradores permanecerdo nos cargos até a posse dos novos
administradores eleitos.

Paragrafo 2° - Os Conselheiros serdo investidos em seus cargos mediante assinatura do
Termo de Posse, prestando as informacdes exigidas por lei, independentemente de qualquer
caugao.

Artigo 15 - No caso de auséncia ou incapacidade temporaria de qualquer Conselheiro, este
devera ser substituido interinamente por substituto designado pelo Conselho de Administragao.
No caso de vaga em decorréncia de renlincia, falecimento ou incapacidade permanente de
qualguer membro, ou de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigaces, sera convocada
uma Assembleia Geral dentro de 20 (vinte) dias a contar da ocorréncia desse evento, para
nomear um substituto que servira pelo prazo restante de mandato do Conselheiro substituido.

Artigo 16 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos, a cada
semestre e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao de seu Presidente, ou
na auséncia deste, por qualquer outro Conselheiro, convocagdo esta que devera ser efetuada
por comunicagdo escrita, sempre com, no minimo, 8 (oito) dias Uteis de antecedéncia da
realizacdo da reunido, a qual podera ser dispensada em caso de comparecimento de todos 0s
Conselheiros. As notificagdes deverdo informar a hora, data, local e ordem do dia da reunido,
anexando copias dos documentos ou propostas a serem apreciados ou discutidos.

Paragrafo 1° - Para que se instale validamente a reunido do Conselho de Administracdo, €
necessaria a presenca da maioria dos Conselheiros em exercicio.

Paragrafo 2° - As reunides do Conselho de Administragdo serdo preferencialmente realizadas
na sede social e presididas por seu Presidente ou, na auséncia deste, pelo Vice Presidente ou
por outro Conselheiro designado pelo Conselho de Administragao. As reunides do Conselho de
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Administracdo poderdo ser realizadas, também, através de telefone ou videoconferéncia, desde
que todos os membros possam ouvir uns aos outros. Ao final da reunido os Conselheiros que
ndo estiverem presentes fisicamente na reunido poderdo enviar seu voto para a Sociedade
através de carta, telegrama, fac-simile, e-mail ou qualquer outra forma escrita.

Paragrafo 3° - As deliberagbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria
absoluta de votos, cabendo ao Presidente do Conselho, em caso de empate, o voto de
qualidade, sem prejuizo de seu voto singular.

Paragrafo 4° - Em caso de auséncia do Presidente, ou de qualquer outro membro do Conselho
de Administracao, e considerando a impossibilidade do referido membro em participar da
reunido através de conferéncia telefénica ou videoconferéncia, o membro ausente devera
outorgar uma procuragdo a um outro membro do Conselho de Administragdo da Sociedade,
para que seja representado na reunido correspondente. A procuragdo devera ser formalizada
por escrito, indicando o prazo de validade determinado para a reunido correspondente e devera
conter poderes especificos para a votagdo das matérias que serdo deliberadas em tal reunido,
bem como a indicagdo de voto do Presidente do Conselho de Administragao.

Artigo 17 — Compete ao Conselho de Administragao:
a) fixar a orientacdo geral dos negdcios da Sociedade;

b) eleger, destituir, aceitar renincia e substituir os Diretores da Sociedade e os membros do
Comité de Auditoria;

c) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Sociedade, solicitar informagOes sobre atos e contratos celebrados ou em vias de
celebracdo, e manifestar-se sobre atos e contratos que lhes sejam submetidos pela
Diretoria;

d) convocar Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria nos casos previstos em Lei e quando
julgar conveniente;

e) manifestar-se previamente sobre o relatério da Administragdo e as contas da Diretoria;
f) autorizar a aquisicdo pela Sociedade, de acdes de sua emissdo, para efeitos de

cancelamento ou permanéncia em tesouraria para posterior alienagdp, nos termos das
disposicoes legais vigentes;
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g) autorizar previamente a concessao, pela Sociedade, de quaisquer garantias, fiangas, avais,
penhor mercantil ou hipotecas, as quais s6 poderdo ser concedidas em operagdes de
interesse para a Sociedade;

h) autorizar a venda, alienacdo, locagao ou oneragdo de bens do ativo fixo, incluindo bens
imoveis e/ou direitos a eles relacionados;

i) autorizar a contratacdo de empréstimos e/ou financiamentos;

j) deliberar a respeito do levantamento de balangos semestrais ou intermediarios, bem como
declarar dividendos semestrais ou intermedidrios a conta de lucros apurados nesses
balancos, ou a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no ultimo
balango anual ou semestral, na forma prevista em Lei;

k) deliberar sobre a declaragdo e/ou o pagamento de juros sobre capital préprio;

I) escolher ou destituir os auditores independentes da Sociedade, bem como indicar aos
mesmos as diretrizes, normas e prazos a serem seguidos para a prestagdo de informagoes.

Da Diretoria

Artigo 18 — A Diretoria sera constituida por no minimo 3 (trés) e no méximo 6 (seis) Diretores,
sendo (i) um Diretor Presidente; (i) um Diretor responsavel pelas Relagbes com a
Superintendéncia de Seguros Privados; (iii) um Diretor Responsavel Técnico; (iv) um Diretor
Responsavel Administrativo Financeiro; (v) um Diretor Responsavel pelo cumprimento da Lei
9.913/98; e (vi) um Diretor Responsavel pelos Controles Internos da Companhia, sendo
acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de
Administracdo, que também fixara seus honorarios.

Paragrafo Unico — E permitido aos Diretores Responsaveis o actimulo de no méximo 2 (duas)
fungoes.

Artigo 19 - O prazo de mandato da Diretoria, que é reelegivel, € de 3 (trés) anos, mas
qualquer que seja a data de eleicdo, os mandatos dos Diretores terminardo na data da
Assembleia Geral que examinar as contas do Ultimo exercicio social de suas gestdes. Os
Diretores continuardo no exercicio de seus cargos até a eleicdo e posse dos novos Diretores.

Atas de Reunides da Diretoria, independentemente de caugao.

o

Artigo 20 - A investidura no cargo de Diretor far-se-a por termo avradR@as'nado no livro de
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Artigo 21 - Nos impedimentos ou auséncias temporarias do Diretor Presidente, o mesmo
designara entre os demais Diretores o seu substituto. Nos impedimentos ou auséncias
temporarias de qualquer outro Diretor, competira a Diretoria indicar, entre os Diretores, um
substituto que acumulara interinamente as fungoes do Diretor impedido.

Paragrafo 1° - Ocorrendo vaga na Diretoria, proceder-se-a da mesma forma estabelecida
neste artigo, perdurando a substituigdo interina até o provimento definitivo do cargo pela
primeira assembleia geral que se realizar.

Paragrafo 2° - Caso o numero de Diretores se torne inferior a dois, devera ser imediatamente
convocada uma reunido do Conselho de Administracdo para provimento do cargo vago.

Paragrafo 3° - Além dos casos de morte ou rentncia, considerar-se-a vago o cargo do Diretor
que, sem justa causa, deixar de exercer suas fungdes por 30 (trinta) dias consecutivos.

Artigo 22 — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano para analise
das demonstracOes financeiras e extraordinariamente sempre que o0s interesses sociais 0
exigirem, na forma das deliberagbes previstas no Estatuto Social, devendo ser convocada por
qualquer de seus membros, com 3 (trés) dias de antecedéncia.

Paragrafo 1° - E dispensado o interregno de 3 (trés) dias quando a Diretoria se reunir com a
presenca, ou a representacdo, de todos os membros em exercicio.

Paragrafo 2° - Em todas as reunides da Diretoria, € admitido que o Diretor ausente seja
representado por um de seus pares, seja para formacdo de “quérum”, seja para votagdo; e,
igualmente, sdo admitidos votos por carta, telegrama, telex ou fac-simile, quando recebidos na
sede social até o momento da reunido.

Paragrafo 3° - Nas reunioes da Diretoria, as deliberagGes serdo tomadas por maioria de votos,
e constardo de atas lavradas e assinadas no livro préprio.

Artigo 23 — Além dos que forem necessarios a realizagdo dos fins sociais, a Diretoria fica
investida de poderes para transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos, confessar dividas e
fazer acordos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e imdveis, nas condigbes deste Estatuto,
desde que devidamente autorizada pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 24 - Compete especialmente, a Diretoria: 0/6 (W /// /W/




a) apresentar a Assembleia Geral o Relatorio da Diretoria e as demonstragoes financeiras
previstas em lei, depois de submetidas ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal, se
em operagao;

b) deliberar sobre a instalacdo, transferéncia ou extingdo de filiais, agéncias, sucursais,
escritérios e outras dependéncias da Sociedade;

c) agir em conformidade com a orientagdo geral dos negdcios sociais e a politica comercial e
financeira da Sociedade, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de
Administracdo;

d) respeitar e fazer cumprir o Estatuto Social;

e) deliberar sobre a alienagdo de direitos de subscricio e de valores mobilidrios, exceto a
alienagdo de valores mobilidrios ndo registraveis no ativo permanente da Sociedade;

f) nomear procuradores e representantes da Sociedade, cujos poderes deverdao ser
especificados nos respectivos instrumentos de mandato e serem outorgados por prazo
determinado, salvo o caso de procuragao para fins judiciais.

Paragrafo Unico — As deliberagdes sobre as matérias relacionadas no artigo 24, supra,
deverdo sempre ser aprovadas em reunidao de Diretoria, devidamente convocada para este fim.

Artigo 25 — A Sociedade considerar-se-a obrigada quando representada:

a) conjuntamente por dois Diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente
nos atos previstos no paragrafo 1° infra;

b) conjuntamente por dois Diretores ou por um Diretor e por um procurador, de acordo com 0s
poderes outorgados no respectivo instrumento de mandato, nos atos que criem ou modifiquem
obrigacdes da Sociedade ou que desobriguem terceiros perante a Sociedade, observado o
disposto no paragrafo 1° infra;
|
I

c) conjuntamente por dois procuradores, de acordo com os poderes outorgados nos
respectivos instrumentos de mandato, observado o disposto nos paragrafos 1° e 2°, infra;

d) isoladamente por qualquer Diretor ou por um procurador, de acordo com o0s poderes
outorgados no respectivo instrumento de mandato, observado o disposto no paragrafo 3°, infra.
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Paragrafo 1° - A Sociedade devera ser representada na forma prevista na letra “a”, supra, nos
seguintes casos:

a) alienagdo de bens da Sociedade, exceto os valores mobilidrios ndo registraveis no ativo
permanente;

b) constituicdo de gravames sobre os ativos da Sociedade e a outorga de fianga pela mesma;
c) nomeagao de procuradores.

Paragrafo 2° - A Sociedade podera ser representada nas formas previstas nas letras "a”, *b" e
“c”, supra, nos atos de emissao e endosso de cheques, de aceite de duplicatas e transferéncias

bancarias de titulos e valores;

Paragrafo 3° - A representacdo da Sociedade por um s Diretor ou procurador esta limitada
aos seguintes atos:

a) de representacdo perante quaisquer reparticdes plblicas federais, estaduais e municipais,
Banco Central do Brasil, Banco do Brasil, inclusive Departamento do Comércio Exterior, Carteira
de Cambio e quaisquer outras, Secretaria da Receita Federal, Secretaria da Fazenda, autarquias
e Correios e Telégrafos;

b) de representacdo perante a Justica do Trabalho e Sindicatos, inclusive para matéria de
admissdo, suspensao ou demissdo de empregados e/ou acordos trabalhistas;

¢) constituicao de procuradores para fins exclusivamente judiciais.

Paragrafo 4° - Salvo quando para fins judiciais, todos os demais mandatos outorgados pela
Sociedade terdo prazo de vigéncia determinado.

Artigo 26 — Em operagdes estranhas aos negocios e objetivos sociais, é vedado aos Diretores
concederem fiangas ou avais em nome da Sociedade, bem como contrairem obrigagbes de
qualquer natureza, respondendo cada um deles pessoalmente pela infringéncia deste artigo.

CAPITULO V. Do Conselho Fiscal

Artigo 27 — A Sociedade tera Conselho Fiscal ndo permanente, sendo que este somente se
instalaré a pedido de acionistas que representem, no minimo, 10% (dez por cento) das agoes
com direito a voto e/ou 5% (cinco por cento) das agbes sem voto.
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Artigo 28 — Caso solicitado seu funcionamento, os acionistas deverdo determinar, por meio da
Assembleia Geral, o nimero de membros efetivos e igual nimero de suplentes para compor o
Conselho Fiscal. Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminard na primeira
Assembleia Geral Ordinéria apds sua instalacdo.

Artigo 29 - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera determinada pela Assembleia
Geral que os eleger.

CAPITULO VI. Do Comité de Auditoria
Artigo 30 — O Comité de Auditoria serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5
(cinco) membros independentes, eleitos pelo Conselho de Administragdo anualmente, e por ele

destituiveis.

Paragrafo 1° — Os membros do Comité tém seu mandato anual renovavel no limite méximo de
5 (cinco) anos, sendo, portanto, permitidas até 4 (quatro) reelei¢oes sucessivas.

Paragrafo 2° - £ indelegével a fungio de membro do Comité de Auditoria,

Artigo 31 — O Conselho de Administracdo que eleger os membros do Comité de Auditoria
escolherd, dentre eles, o que exercera o cargo de Presidente, a quem cabera:

a) Organizar e coordenar a agenda anual do Comité;
b) Elaborar e propor programa de trabalho para o Comité;

¢) Assegurar que os membros do Comité recebam informagdes completas e tempestivas sobre
os itens constantes na pauta das reunides;

d) Preparar a pauta das reunidoes do Comité;
e) Convocar, instalar e presidir as reunides do Comité;

f) Comunicar ao Conselho de Administragdo as propostas aprovadas pelo Comité e acompanhar
a execucao das respectivas medidas por este recomendadas;

-

g) Dar o voto de desempate nas delib;ribes; W )&/
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h) Cumprir e fazer com que o Regulamento do Comité de Auditoria seja cumprido por todos os
demais membros.

Artigo 32 - O Comité de Auditoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente sempre que houver necessidade,
preferencialmente nas dependéncias da Companhia.

Artigo 33 - As atribuicdes do Comité de Auditoria, além daquelas previstas na regulamentacdo
vigente, encontram-se previstas no seu regimento interno.

CAPITULO VII Do Exercicio Social e Distribuicdo de Lucros

Artigo 34 - O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragOes financeiras previstas na legislacdo comercial e fiscal.

Artigo 35 — O lucro liquido do exercicio tera obrigatoriamente a seguinte destinagdo:

(i) 5% (cinco por cento) para a formacao da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento)
do capital social subscrito;

(i) 5% (cinco por cento) para distribuicdo do dividendo obrigatério;

(i) retengdo para formagdo da reserva estatutdria denominada “Reserva de Expansdo e
Novos Negocios” constituida com o propdsito de financiar as atividades desempenhadas pela
Companhia, inclusive mediante a subscricdo de agdbes em aumentos de capital da Companhia
e/ou distribuicdo de dividendos aos seus acionistas, a qual serd formada com o limite de até
80% (oitenta por cento) do lucro liquido do exercicio e ndo podera ter saldo superior a 80%
(oitenta por cento) do capital social, se proposta pelo Conselho de Administragdo e aprovada
pela Assembleia Geral; e

(iv) o saldo do lucro liquido sera objeto de distribui¢do de dividendos conforme proposto pelo
Conselho de Administracdo e deliberacao da Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral podera deliberar, caso ndo tenha oposicdo de qualquer
acionista, sobre a distribuicdo de dividendo inferior ao obrigatdrio, ou sobre a retengao de todo
o lucro liquido.

Paragrafo 2° - O dividendo previsto neste artigo ndo sera obrigat6rio no exercicio social em
que o Conselho de Administragdo informar a Assembleia Geral Ordinaria ser ele incomgj‘.i?ézk/
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com a situagdo financeira da Companhia. Para estas situagoes, caso o Conselho Fiscal esteja em
funcionamento, devera dar parecer a respeito.

Paragrafo 3° - Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do paragrafo 2° acima
serdo registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios sociais
subsequentes, deverdo ser pagos como dividendos aos acionistas, assim que a situacao
financeira da Companhia permitir.

Artigo 36 - O Conselho de Administracdo podera solicitar que a Diretoria prepare balangos
intermedidrios para declarar dividendos calculados com base nos lucros apurados nesses
balancos, de acordo com a legislagao aplicavel.

Artigo 37 - O Conselho de Administragao podera declarar dividendos intermediarios a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral
aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIL. Da Liquidagao da Sociedade

Artigo 38 - A Sociedade entrara em liquidacdo voluntaria ou compulséria em conformidade
com o disposto nos artigos 97 do Decreto-Lei 73/66 e 1° do Decreto 75.072/74.

CAPITULO VIII. Das Disposicoes Finais

Artigo 39 - Fica eleito o foro da Capital do Estado de Sdo Paulo, para dirimir quaisquer dividas
e controvérsias oriundas deste Estatuto.

Artigo 40 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos de acordo com a Legislagao em
vigor.”
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